Magdalena Elmersjo, Evelina Hoffmann,
Katarina Holleriz & Sara Huliquist

Delaktighet i forskningsprocessen

—PAR i en samtida kontext

Participation in the research process — PAR in a contemporary context.

Expectations and demands on coproduction in research have increased. Therefore, there is a need
for knowledge on how these coproducing processes where researchers and practitioners work side
by side during the research process can be carried out. In this article, methodological questions
related to coproduction and collaboration between researchers and practitioners in the field of
social work are raised and discussed. The article draws on an on-going research project where
participatory action research (PAR) is the leading guideline. PAR in a contemporary context is
understood as a democratization process, where values such as participation, mutual learning,
empowerment, improvement and development of practice are given as much attention as the
actual research findings. The research project discussed takes its starting point in Swedish elder-
care, investigating situations of moral stress and moral agency. The project is carried out in close
cooperation with three municipalities and institutions where future staff for eldercare are trained
(social workers and auxiliary nurses). In the article the relations between researchers and practi-
tioners are discussed. Strategies on how to establish cooperation applying a synergistic approach
are highlighted. Furthermore, strategies for dissemination or research results are discussed. The
article suggests PAR as a specific social work signature methodology, as PAR acknowledges the
need for relational work as well as an action-oriented research agenda, well in line with the core
values and understanding of social work as a professional practice and academic discipline. In
the article, applying PAR in a contemporary context, is understood as a key component when
striving for socially robust knowledge; that is, knowledge that is considered relevant and reliable
in the eyes of all actors involved, in this case staff in municipal eldercare, as well as in academia.
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Inledning

Kraven och foérvintningarna pd samskapande processer i sambhillsvetenskaplig
forskning blir allt hogre. Propder om samskapande och nyttogérande av forskning
kommer fran forskarsamhillet sjalvt, men dven frin forskningsfinansiirerna samt fran
den svenska och europeiska forskningspolitiken. I takt med det uppstir ett behov
av kunskap om hur de samskapande processerna kan g4 till och vilka metodolo-
giska utmaningar och mojligheter som ar forknippade med samskapande proces-
ser i forskningsprojekt. I den hir metodartikeln reflekterar vi 6ver PAR i en samtida
svensk kontext, och utgdngspunkten for artikeln ir erfarenheter gjorda i ett pdgdende
Fortefinansierat projekt om moralisk stress och moraliskt aktorskap i svensk dldre-
omsorg (nedan kallat Moralprojektet). Vi ar inspirerade av erfarenheterna av sam-
skapande processer i forskning frin den anglosaxiska virlden, som ofta gir under
beteckningen PAR (participatory action research).

[ Moralprojektet samarbetar vi (en forskargrupp bestdende av tre forskare frén tre
lirositen) med dldreomsorgen i tre kommuner. Tre yrkeskategorier ir i fokus i pro-
jektet: omsorgspersonalen, forsta linjens chefer och bistdindsbedomare. Vi ser dessa
tre yrkeskategorier som ildreomsorgens huvudpersoner dir omsorgspersonalen ir
de som befinner sig nirmast de ildre i det dagliga arbetet och utfor beviljade insat-
ser i de ildres hem eller pa sirskilt boende. Bistindsbedémarna kan beskrivas som
ildreomsorgens "grindvakter”; de beslutar om bifall, avslag eller delavslag betrif-
fande omsorgsinsatser till aldre. Forsta linjens chefer ansvarar for verkstilligheten av
insatser och har ett 6vergripande ansvar for verksamhetsutveckling, ekonomi samt
personalansvar. Dessa yrkeskategoriers beskrivningar av den egna arbetsvardagen,
med fokus pa etiskt utmanande situationer, utgér empiriskt material i studien och
samlades in vintern 2022 i projektets forsta dr. Empirin ligger till grund for utbild-
ning av socionomer och underskoterskor, som dger rum under studiens andra r, och
verksamhetsutveckling av dldreomsorgen i de tre kommunerna forskningsprojektets
tredje och avslutande ar.

Syftet med artikeln ar att belysa metodologiska utmaningar och méjligheter som
uppstér i samskapande processer i ett forskningsprojekt. Eftersom forskningsprojek-
tet dr pagéende, dr artikeln framfor allt en text som aterger en reflekterande diskus-
sion, snarare in en rapportering av en avslutad process. Var ambition ir att sitta PAR i
en svensk samtida kontext i det sociala arbetets filt, ge forslag pa hur PAR kan omsit-
tas till praktik i forskningsprocessen samt diskutera anvindbarheten av PAR for att
bygga socialt robust kunskap. Med robust kunskap menar vi kunskap som ir relevant
och accepterad inom akademin och av de aktorer som kommer att beréras av dess
tillimpning (Nowotny m.fl. 2013; Nowotny 2003). Den kunskap som produceras i
forskningsprojektet maste darmed vara giltig for de yrkeskategorier som ir aktuella.
Artikeln bidrar med metodologiska insikter och kan utgora ett metodologiskt stod
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for framtida forskningsprojekt dar forskare och foretridare for det sociala arbetets
praktik samarbetar. I artikeln diskuterar vi samskapande processer med sirskilt fokus
pa forutsittningar for gemensamt formulerade forskningsfrigor, relationen mellan
forskare och foretradare for verksamheter samt kommunicering av forskningsresul-
tat. Innan vi redovisar metod, resultat och diskussion, lyfter vi fram var forstaelse av
PAR och den samtida kontext inom vilket forskningsprojektet dger rum.

PAR - ett demokratiserande av demokratin

Den tysk-amerikanska socialpsykologen Kurt Lewin, som verkade under forsta
halvan av 1900-talet, var pionjir inom aktionsforskningen. Hans kritik mot den posi-
tivistiska forskningens sokande efter objektivitet har varit inflytelserik for savil det
som kommit att kallas tillimpad forskning som den aktionsbaserade forskningsan-
satsen. Lewin menade att samhillsvetenskapen bor utgd frin mianniskors och grup-
pers subjektiva forstielse av sig sjilva och sin omvirld. PAR beskrivs ibland som en
metodologi som stér som alternativ till mer "traditionell” forskning. Utmirkande for
PAR-forskning ir vetenskapsteoretiska utgdngspunkter dir till exempel forskares till-
hérigheter och positioner utifrin kon, etnicitet, klass och &lder erkinns som betydel-
sefulla for forskningsprocessen, vilket utmanar tanken om en neutral och distanserad
forskarroll. Ett kinnetecken for PAR-traditionen ir att pragmatism styr val av meto-
der, vilket skapar stor 6ppenhet och férutsittningar att vara foljsam gentemot prakti-
ken och deras behov under hela forskningsprocessen.

Samtidigt som pragmatism och flexibilitet i processerna ir centrala, finns det andra
saker som i grunden inte ir forhandlingsbara i PAR, och det ir vikten av egenmakt och
emancipation (Jonson m.fl. 2021). I vér tid talas ofta om olika sorters "litteracitet”. I
Moralprojektet anvinder vi oss av lirande, dver kommungrinser och 6éver yrkesgrin-
ser, som ett viktigt verktyg. I var forstdelse av PAR utgor Paolo Freires Pedagogik for
fortryckta (1972) en nyckelreferens. Freires pedagogiska projekt i Sydamerika under
1960-talet syftade till att medvetandegora utsatta grupper, inte minst genom att
bekidmpa analfabetismen. Tanken var att sjilvbestimmande skulle fédas genom att
minniskor tog makten 6ver sina egna liv. Aven demokratiteoretikern Carole Pateman
har bidragit med inspiration for vért sitt att tolka PAR. Hennes konstaterande att
det tog lang tid och mycket méda att infora allmian rostritt och att vi bor rikna med
att demokratiserandet av demokratin, 4r en minst lika mdédosam och tidskrivande
process (Pateman 2012 s. 15) ger perspektiv pa frigor om inflytande och delaktighet.
Pateman var en av de forsta att for ett drygt halvsekel sedan p4 allvar resa frigan om
delaktighet och deltagande i modern demokratiteori (jfr Beresford 2021).

Nir det giller aktionsforskning som begrepp tar litteraturen upp flera versioner,
till exempel ar participatory action research (PAR), community based participatory
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research (CBPR) och critical participatory action research (CPAR) nigra exempel pa
inriktningar (Jonson m.fl. 2021). Nir vi anvander oss av forkortningen PAR hanvisar
vi till en integrering av teori och handling dir avsikten ir att skapa social férandring
tillsammans med berérda individer och grupper (Coughlan 2007).

Moralprojektet har svensk dldreomsorg i fokus, och i en éversikt om hur PAR-
forskning anvinds i forhallande till just kategorin "aldre” diskuterar Blair och Minkler
(2009) sex principer:

1. PAR strivar efter ett likvirdigt partnerskap inom alla faser i forskningsprocessen.

2. PAR syftar till egenmakt hos dem som deltar.

3.PAR innebir 6msesidigt utbyte och lirande.

4.PAR bidrar till kapacitetsbyggande (exempelvis ckad kapacitet att hantera pro-
blem inom ett lokalt sammanhang).

5. PAR balanserar forskning och férindring — bdda delar ar viktiga.

6. PAR innebir ett 14ngsiktigt och hllbart dtagande (genom forindring som fortgar
efter att ett projekt avslutats).

Dessa principer ser vi som allmangiltiga for PAR-forskning, och vi betraktar dem som
héllpunkter och ambitioner i virt arbete. I f6ljande avsnitt konkretiserar vi vart tillva-
gagangssitt vad giller sjilva forskningsprocessen inom ramen for Moralprojektet. Vi
redogor for underliggande strategier och for stillningstaganden som ir gjorda langs
vigen. Vi beskriver svarigheterna, osakerheten som vi sjilva kint (och kidnner), men
ocksé glidjeimnen och varfér PAR framstdr som en central och angeligen metodo-
logisk ansats i forskning i socialt arbete. I projektet betraktas vetenskaplig kunskap
som ndgot som formas i kontinuerlig interaktion med andra former av kunskap och
yrkesutovares vardagspraxis (Julkunen & Koskinen 2020; Elmersjo & Bertilsdotter
Rosqvist 2022) och som limpligen nis genom praktiknira samskapande processer.
Eller, som Abma m.fl. (2019) skriver: "Transformational learning is based on 'mutual
recognition’, ‘reciprocal perspective taking’ and a 'shared willingness to learn from

»»

each other’.

Samskapande processer i forskning

PAR ir till sin natur, genom att det bygger pa principer om samarbete och émse-
sidigt utbyte och lirande, nira kopplat till akademins uppdrag att samverka med
omvirlden. Forskares uppgift att fora ut kunskap till allmdnheten, méanga ginger i
form av konkreta forskningsresultat, benamns ofta som universitetets tredje uppgift
och sker vid sidan av undervisning och forskning. Svensk hogskolelag stipulerar sedan
ar 1977 att forskare anstillda vid universitet 4r ansvariga for att informera och sam-
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arbeta med aktorer utanfor akademin. Mer dn trettio r senare, &r 2009, skirptes det
legala kravet for forskare att nyttiggora den vetenskapliga kunskap som produceras
(Hetland m.fl. 2020). Den tredje uppgiften knyter i en svensk kontext an till folkbild-
ningstraditionen och medf6r unika majligheter, forum och arenor for att pa olika satt
gora kunskap tillganglig utanfor akademins viggar. Att anvinda forskningsresultat for
att verksamhetsforbittra ligger till exempel i linje med de allt tydligare formulerade
kraven pa kunskapsbaserat, eller evidensbaserat, socialt arbete (SOU 2020:47). Den
nuvarande forskningspolitiska inriktningen i Sverige och i Europa gor dock tydligt att
det inte enbart handlar om att forskare ska kommunicera firdiga forskningsresultat.
Aktorer utanfor akademin ska ocksa ges utrymme att vara med och formulera forsk-
ningsfrdgor och vara aktiva i forskningsprocessens olika faser. Det ir en utveckling
dar férvintningarna p& mer och fler samskapande processer i samhaillsvetenskaplig
forskning 4r hoga, och dir delaktighet fungerar som ett ledord. Till exempel syftar
Fortes tiodriga forskningsprogram Tilldmpad vilfdrdsforskning, det program som
finansierar Moralprojektet, till att stirka klient- och praktiknira forskning. En grund-
tanke ar just att stodja projekt som stirker samverkan mellan forskning och praktik.
"Forskningsprojekten ska utgé fran professionens och brukares/klienters fragor och
behov. Forskningsprojekten ska darfor planeras och genomforas i samverkan med
socialtjansten ...” (Forte 2021). Med andra ord, forskningen ska bli mer tillimpbar
och sambhillsrelevant genom att professionella sivil som brukare ska ha ett storre
inflytande bade pa formuleringen av forskningsfrigor och val av empiriskt material
och analys. Som exempel identifierar forskningspropositionen (SOU 2020/21:60)
Forskning, frihet, framtid: kunskap och innovation for Sverige artiklar samforfattade av
forskare och aktérer utanfor akademin som ett métt pa samverkan med évriga sam-
hillet. Samforfattade artiklar foregés ofta av en 14ng rad samskapande processer: frin
formulering av forskningsfragor till val av metod, datainsamling, analys och slutligen
skrivandet av gemensamma texter.

I grund och botten handlar kraven pa mer samverkan mellan forskning och prak-
tik om ett 6kat émsesidigt inflytande p& varandras praktiker. Forskningsresultat ska
fa storre betydelse for verksamheter utanfor akademin, och verksamheternas fragor
ska fa storre betydelse for forskningen. I dag finns inte ndgra vedertagna system for
att mita forskningens paverkan pa samhallet (Spaapen & Van Drooge 2011). Medan
"scientific impact” beriknas och bedoms genom exempelvis vedertagna bibliome-
triska metoder s& framstér "societal impact” som betydligt mer svarfingat och utma-
nande att mita. For att synliggora social paverkan har det foreslagits att indikatorer
bor ses som "produktiva interaktioner” dir forskning och praktik méts. Med en sddan
héllning dr utgangspunkten att forskning kan bidra till larande och verksamhetsut-
veckling, snarare in att forskningen star vid sidan av och har som avsikt att analysera
och i viss m&n bedéma praktiken utifran fel och tillkortakommanden (ibid.).
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Vi ar inspirerade av Helga Nowotny m.fl. (2013) och deras resonemang om soci-
alt robust kunskap. I Moralprojektet fir det till f6ljd att dragna slutsatser méste vara
géngbara i relation till akademins krav pa vetenskaplighet, men ocksé i 6gonen pa de
centrala yrkesgrupperna i Moralprojektet: omsorgspersonalen, forsta linjens chefer
och bistindsbedémarna. Moralprojektet tar avstamp i dldreomsorgens historia av
utmanande arbetsvillkor och de etiska dilemman som ar som en grogrund for moralisk
stress hos anstillda. Det ror sig alltsd om ett vilbeforskat falt, men det saknas detal-
jerade vardagsnira berittelser om de situationer, arbetsvillkor och etiska dilemman
som kan leda till moralisk stress. I ett andra skede ir sedan malet att utforska rela-
tionen mellan moralisk stress och moraliskt aktorskap, en mojlig konstruktiv f6ljd av
den moraliska stressen, dir svéra situationer leder till handling snarare an uppgiven-
het. Ett generellt syfte med sjilva Moralprojektet ir att stirka det moraliska aktor-
skapet i svensk aldreomsorg. For att kunna komma dithin méste vi tillsammans med
ildreomsorgens personal for det forsta kartligga stressen, for det andra bittre begripa
vad det dr som gor att moralisk stress ibland leder till uppgivenhet och/eller sjukdom
men ibland till det omvinda, det vill sdga konstruktiva handlingar och forandring. Har
menar vi att moralisk stress och moraliskt aktorskap maéste forstés i ljuset av de poli-
tiska och strukturella ssmmanhang som priglar en given situation. Sidan forstielse ar
en forutsittning for att kunna ta reda pa under vilka omstindigheter moralisk stress
kan fungera som en katalysator for moraliskt aktérskap inom idldreomsorgen och hur
moraliskt aktorskap kan stédjas och utvecklas. Moralprojektet kan i sin helhet dirmed
ses som en del av en pagdende strivan efter att forskningen ska bli socialt robust och
kunna anvindas for att dstadkomma en positiv forindring. En sidan strivan tar sig
ofta uttryck i andra begrepp, som anvindarmedverkan, empowerment, samarbete och
demokratisering av kunskap eller socialt engagerad forskning (jfr Hultqvist & Salonen
2016; Nowotny m.fl. 2013; Krogstrup 2006; Bertilsdotter Rosqvist m.fl. 2021).

Var samtida kontext — svensk socionomutbildning och svensk
dldreomsorg pa 2000-talet

For att kunna sitta PAR i en samtida kontext kravs ocksa att vi sitter Moralprojektet i
en kontext. Den plattform tre av fyra artikelforfattare utgar fran ar forskning i socialt
arbete och socionomutbildningen. En artikelforfattare har aktuell och omfattande
yrkeserfarenhet i den del av det sociala arbetets filt som dr Moralprojektets fokus:
ildreomsorgen. Det ar utifrén véra respektive utkikspunkter som vi resonerar om
samskapande processer mellan 4 ena sidan akademi (forskning och utbildning) och &
andra sidan offentliga organisationer som verkar i det sociala arbetets filt (jfr Selener
1997). I vér forstielse av samskapande processer i forskning ér forandringstanken
grundliggande och tankar om att forskningen kan (och bér) fraimja social mobilise-
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ring dr centrala. De sociala processer som initieras och stirks genom forskning tillmits
darmed ett (egen)virde och kan i sig betraktas som en form av kapacitetsbyggande
(Warwick-Booth m.fl. 2021). Ett centralt koncept for var forstielse av samskapande
och delaktighet i forskningsprocessen ar det Nguyen m.fl. (2020) kallar synergistic
approach. Var tolkning av begreppet ir att aktivt soka synergier mellan olika sam-
manhang, med en ambition att bygga aktiviteter och processer pa befintliga struk-
turer som korsbefruktar och stirker varandra. I stillet for att betrakta samskapande
forskningsprojekt som separata och isolerade hindelser som kriver att nya infrastruk-
turer byggs upp, drar forskningen i stillet nytta av och stirker de kunskapsbirande
strukturer som redan finns i och mellan organisationer. P4 s3 vis kan universitetets tre
uppgifter ofta flitas samman, det vill siga att forskning, undervisning och samverkan
kan ske i en och samma aktivitet, eller i aktiviteter nira kopplade till varandra. P4
akademiska yrkesutbildningar, som socionomutbildningen, finns nira nog oindliga
mojligheter att koppla samman teori och praktik. Exempelvis kan det ske genom att
fa kunskap om konkreta utmaningar himtade frén det sociala arbetets praktik genom
ett nira samarbete med yrkesverksamma eller medborgare och samtidigt bidra med
forskning for att exempelvis stédja organisationers socialpolitiska paverkansarbete.

Metod

PAR och systemiskt forhdllningssdtt i Moralprojektet
Vi redogér hir for metod och de dverviganden vi gjort i Moralprojektet, dir vi for
samman PAR och ett systemiskt forhéllningssitt till dldreomsorg och kunskapsutveck-
ling. Projektet ir indelat i tre delar som foljer de tre dren som projektet har finansiering,
perioden 2021-2023. Under projektets forsta &r var omsorgspersonal, bistindsbe-
démare och forsta linjens chefer de centrala aktérerna. I digitala fokusgrupper motte
omsorgspersonal fran tre kommuner varandra, f6r gemensam reflektion 6ver arbetet
och de etiska dilemman de stills infor i sin arbetsvardag. P4 motsvarande sitt mottes
bistdndsbedémare i tre kommuner fér gemensam reflektion och slutligen dven forsta
linjens chefer. Frén varje kommun deltog tre representanter for respektive yrkesgrupp.
Berittelserna gjordes sedan om till vinjetter som tillsammans gav en bild, eller karta, 6ver
dldreomsorgen utifrin det komplexa system som utgér grunden for yrkesgruppernas
arbete. Det skedde genom att skriva fram scener som bygger pa respektive yrkeskatego-
ris reflektioner och etiska dilemman. Under moralprojektets tredje &r delas vinjetterna
av de olika yrkeskategorierna i forskningscirklar i respektive kommun.

Kontaktpersoner i de tre medverkande kommunerna ansvarade for rekrytering till
fokusgrupperna samt for att méjliggora for alla deltagare att medverka under arbets-
tid. Fokusgrupperna som genomfordes via zoom, spelades in och transkriberades.
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Kontaktpersonen avlonades med motsvarande fem procent av sin [6n under projektets
forsta ér, for att kunna delta i forskningsprojektet och skapa forutsittningar for materi-
alinsamlingen. Under projektets andra &r, som i skrivande stund pdgér, anvinds empiri
frén fokusgrupperna i undervisning dar socionomstudenter och underskéterskeelever
moter varandra for gemensamt larande. En grundtanke med forskningsprojektet ir att
involvera de som kommer att bli framtidens anstillda inom ildreomsorgen och lata
deras idéer bidra till utvecklingen av en dldreomsorg dir moraliskt aktorskap fram-
jas. Under detta ar samarbetar vi med tre socionomutbildningar som geografiskt ligger
nira de medverkande kommunerna samt en folkhogskola som utbildar undersko-
terskor. Samtidigt avlonar vi kontaktpersoner pa folkhogskolan p& fem procent, for
att mojliggdra deras medverkan i projektet och for att de tillsammans med oss ska
kunna organisera méten for lirande. Projektets tredje och avslutande &r dtervinder vi
till kommunerna och dldreomsorgen och genomfor forskningscirklar i kommunerna,
baserat pa underlag som tagits fram i projektet och utifrin kommunernas specifika
onskemal och behov. Aven under detta ar avlénas kontaktpersonerna i kommunerna
for att mojliggora samarbetet mellan akademi och praktik.

Genomgaende i projektet har vi valt att inte fokusera pa en viss organisatorisk
nivd inom idldreomsorgen, utan vi betraktar i stallet dldreomsorgen som ett avancerat
system dir en rad olika kompetenser krivs. Systemet rymmer en rad olika episte-
mologier som i sin tur ir forknippade med skiftande makt och status. Som exem-
pel tillmits ofta medicinsk kunskap storre vikt dn social kunskap. Vidare ar ndgra av
dldreomsorgens personal akademiskt utbildande medan andra helt saknar formell
utbildning for arbete i vird- och omsorgssektorn. Vi menar att dven forskningen och
forskningsprojektet i sig 4r en form av "avancerat system” som kraver en bredd av
kompetenser. Att vi tre forskare allena skulle samla och sté for den kompetens som
krivs ser vi som orimligt. P4 samma sitt som praktikorienterade forskningsprojekt
kriver en bred syn pé praktikbaserad kunskap som inkluderar yrkesverksamma fran
olika omrdden, behovs dven en bred vetenskaplig kompetens. Att samla vetenskaplig
kompetens och anvinda den pa bista sitt ir ett sitt for projektet att skapa gynn-
samma kunskapstransaktioner. Vid sidan av vart praktikorienterade kunskapsut-
byte samverkar vi darfor med experter inom akademin. Fyra professorer, alla med
en sirskild expertis som ir relevant for Moralprojektet, fungerar som bollplank och
granskare forskningsprocessen igenom. De fyra expertomradena ir praktikforskning,
fokusgrupp som forskningsmetod, deltagande aktionsforskning samt frdgor som ror
kvinnodominerade sektorer.! Hittills har dessa experter bidragit i designen av fokus-
gruppsintervjuerna och fungerat som bollplank i olika utbildningsinsatser.

1 Prof. Ilse Julkunen, prof. Synneve Dahlin-Ivanoff, prof. emerita Gunilla Hdrnsten, och prof. emerita Elisabeth
Sundin
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Moralprojektet och samverkanspariners

Som vi beskrivit tidigare finansieras Moralprojektet genom Fortes sirskilda satsning
pa tillimpad vilfardsforskning. Ett uttalat krav frén forskningsradet var att vi kunde
presentera samverkanspartners for Moralprojektet redan nir vi ansokte om medel.
Genom de samverkansaktiviteter som gt rum i tidigare i forskningsprojekt, under-
visningssammanhang och samverkansaktiviteter fanns redan en rad sjalvklara kon-
takter. I Moralprojektet valde vi, i linje med att soka synergier (Nguyen m.fl. 2020),
medvetet att bygga vidare p& dessa befintliga samarbeten. Samarbetet med folkhog-
skolan var till exempel redan upprittat, eftersom tvé av oss, via sirskilt riktade medel
for samverkan mellan akademi och omgivande samhille, hade besokt och samtalat
med potentiella framtida partners i andra utbildningsformer 4n den egna. I relation
till det, vill vi understryka betydelsen av den hir typen av materiella forutsittningar,
hir i form av betald arbetstid och finansiering av resor, for att som forskare ha forut-
sittningar att knyta band med personer och institutioner som inte traditionellt har
etablerade kontakter med akademin. Véra samtal, sévil formella forskningsintervjuer
som informellt fikaprat, med yrkeslirare pd Komvux och pa folkhogskolor, har i hog
utstrickning format den design vi sedan valde fér Moralprojektet.

Aven insikten om att vilfirdsarbetare i dag sillan kan allokera arbetstid 4t att sam-
arbeta med forskare har varit avgorande for Moralprojektets uppligg. Ska vi som
forskare gora ansprik pa vilfirdsarbetares tid, maste tiden erkinnas och ersittas.
Att avlona kontaktpersonerna i kommunerna samt folkhogskolan ir ett forsok att
skapa en sddan struktur. Den bakomliggande ambitionen ir att inte drinera en redan
pressad verksamhet p4 resurser, utan snarare tinka i termer av att tillféra resurser till
praktiken. I Moralprojektet har vi férmatt personer i ledande befattning att se virdet
i att olika personalgrupper samlas och samtalar om etiska dilemman, inslag som fyller
en funktion som gér att likna vid kollektiv handledning. Att samla in data blir siledes
inte bara en aktivitet som forser forskargruppen med material, utan kan samtidigt
generera kollegialt larande i verksamheten.

Tanken att forskningsresultaten under projektets andra &r blir till undervisnings-
material och att samma undervisningsmaterial befruktar den fortsatta forskningspro-
cessen ar en direkt foljd av manga och intensiva meningsutbyten med larare som till
vardags utbildar blivande underskoterskor och vérdbitraden. Synergier skapas under
vigen och spridning av resultat blir inte en syssla att skota efter empiriinsamling och
analys. Dessa tre som i traditionell vetenskaplig metod ofta ir separerade delar flitas
dirmed samman. Analysen blir i sig participatorisk nir studenter och deltagare till-
sammans tolkar de svéra situationer som omsorgspersonal, bistindsbedémare och
enhetschefer beskrivit i fokusgruppsintervjuerna.

Aldreomsorgen i Vanersborg, Helsingborg och Kalmar ér vara samverkanspart-
ners, och det ir ingen slump att det ir just de har kommunerna. Helt avgorande var
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att det fanns kontakter och en tillit mellan forskare och foretridare for dldreomsor-
gen i kommunerna. I samtliga tre kommuner finns en ildreomsorg som gér att
betrakta som stabil, hir sker for tillfillet inga stora omorganiseringar och i statisti-
ken dr de inte 6verrepresenterade vad giller personalomsittning eller sjuktal. Denna
stabilitet 4r en viktig forutsittning for den sortens samarbete mellan forskning och
praktik som Moralprojektet syftar till. Blair och Minklers (2009) princip om PAR
som ett langsiktigt och héllbart dtagande ir titt forknippat med stabilitet som onsk-
vird forutsittning. I Helsingborg fanns ett mangérigt samarbete mellan LU/Campus
Helsingborg och Helsingborgs stad i frigor som ror socialt arbete inom bland
annat dldreomsorg, bostadsfragor och social utveckling (Tops & Sunesson 2006).
Projektledaren for Moralprojektet var dessutom verksam vid ett pidgdende samarbete
i Helsingborgs stad inom ramen for Centre for Ageing and Supportive Environments
(CASE). Likas4 fanns i Kalmar ett etablerat samarbete grundat i en forskarskola for
yrkesverksamma inom socialtjansten (www.forskarskolanfys.se). P4 bdda dessa orter,
Helsingborg och Kalmar, finns ocksd en socionomutbildning dir framtidens ildre-
omsorgschefer och bistdindsbedomare utbildas. I Vanersborg var relationen inte offi-
ciellt etablerad, men det fanns kontakter mellan forskare i socialt arbete pd Hogskolan
viist och Vinersborgs kommuns socialférvaltning och dldreomsorgen dar. I samband
med att Hogskolan vist ocksa tilldelades rattigheter att examinera socionomer blev
Vinersborg ett enkelt val. Vi ska ocks4 siga att forfrigan gick till fler kommuner, dir
det ocksa fanns etablerade samarbeten, men endast de kommuner som uttryckte ett
genuint intresse och vilja att satsa p& det gemensamma forskningsprojektet valdes ut
till formella samarbetspartners. Vi drog darmed nytta av redan etablerade kontakter,
dir det fanns tillitsfulla relationer mellan praktiken och akademin.

Resultat

I det har avsnittet fokuserar vi pa fyra teman, lirdomar som vi dragit under den tid
som Moralprojektet pagéitt. Det handlar om reflektioner 6ver hur akademi och
praktik kan nirma sig varandra, betydelsen av tillit samt frégor om att tillgangliggora
kunskap.

Det nyfikna nédrmandet

Praktikrelevanta forskningsansokningar kréver, for att ha chans att f& medel tillde-
lade i en hird konkurrens, vilformulerade forskningsfragor, en tydlig studiedesign
med metodologiska &verviganden, teoretiskt ramverk och koppling till aktuellt
forskningsfalt. Att fa fram en slagkraftig forskningsansokan ar en dvning i det som
kan betraktas som ett grundliggande akademiskt hantverk, att bygga en text utifrdn
en viss struktur och rationalitet, vetenskaplighet men ocksa en text som passar in pa
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den aktuella ansokan. Ansokningstexten méste matcha utlysningens inriktning (jfr
Weingart 2008; McLean m.fl. 2018). I Moralprojektet skrevs den ansokan, som sedan
beviljades medel av Forte, fram av forskargruppen allena utan inblandning av externa
aktorer eller samarbetspartners i den direkta arbetsprocessen. Det kan tyckas para-
doxalt for ett projekt och for en forskargrupp med hoga ambitioner om PAR som
grundliggande idé for forskningen.

Skalen till att samarbetspartners inte involverades i det konkreta arbetet med att
formulera forskningsfrigor och ansokan ir flera. Att skriva ansdkningar gors oftast pa
tid som ir ofinansierad och sker inom ramen for forskares kompetensutvecklings-
tid. De flesta ansokningar fér inte heller ndgra beviljade medel, till exempel beviljade
Forte projektmedel for endast 11 procent av alla ansékningar som inkom ar 2016
(Hultgvist 2021). Att skriva forskningsansékningar 4r darfor i stor utstrickning ett
osikert projekt och det gir inte att ha nigra garantier att det arbete som liggs ner
ocksé bir frukt. Anstillda i kommuner med pressade scheman och akuta uppgifter
som maste l6sas, som barn att ta om hand, dldre som behéver omsorg eller barn och
ungdomar som ska utbildas, har marginella forutsittningar att vara en aktiv parti det
konkreta hantverket med att skriva fram forskningsfrigor. Det framstér inte heller
som etiskt forsvarbart att ta anstilldas tid i ansprik i ett arbete med att formulera
forskningsfragor, vilket ofta sker parallellt med att sasmmanstilla tidigare forskning.

Det ir mojligt att det konkreta arbetet med att formulera forskningsfrigor ir ett
arbete som i nuldget faktiskt bir ligga pa forskarna enbart — dven i projekt med ambi-
tionen att arbeta utifrdn PAR. Det ar forskarna som fitt utbildning for att ta fram
beforskningsbara fragor, och forskarna har tid och institutionella forutsittningar att
involvera sigi den typen av projekt dir det finns liten chans till utdelning. De centrala
forskningsfrdgorna i Moralprojektet ar, vill vi and& hivda, formulerade i nira samver-
kan med aktorer pé filtet. Frigorna som formulerades i Moralprojektet var pa intet
sitt nya — eller konstruerade av oss sjilva i det inomakademiska rummet. Det r fragor
som har stotts och blotts i en miangd sammanhang, frigor som under lang tid diskute-
rats bade i kafferummen p4 ildreboenden, pa fackliga méten och i seminariesalarna
samt i olika moten mellan oss som foretrader akademin och verksamheter inom ald-
reomsorgen. [ forskargruppen har vi i olika konstellationer och pé olika satt arbetat
tillsammans med vard- och omsorgspersonal. Vi har foljt vird- och omsorgselever pa
en komvuxutbildning, arbetat extra inom hemtjinsten, samtalat med omsorgslirare
i vard och omsorg, skuggat bistindsbedomare, examinerat socionomstudenter som
gjort VFU som forsta linjens chefer, organiserat kunskapscirklar for dldre och samta-
lat med Stine Christophersen, vardbitridet som visselbléste inifrin Sabbatsbergsbyns
ildreboende under pandemin. Tillaggas kan att vi alla, i hogre eller ligre grad, haft
kontakt med ildreomsorgen i egenskap av anhériga till dldre nirstidende. Vi har sjilva
sett, erfarit och fitt ta del av berittelser diar moralisk stress har lett till kinslor av otill-
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riacklighet och passivitet, men vi har framfor allt fingats av de berattelser som praglats
av moralisk stress som en katalysator for aktorskap och kraftsamling. Det ir ur de hir
erfarenheterna, egna och andras, som forskningsprojektet och forskningsfrigorna fatt
sin naring.

Ur ett PAR-perspektiv vill vi dirfor argumentera for nodvindigheten av relatio-
ner, nirhet och 6ppenhet mellan akademi och det sociala arbetets filt. Genom att
forskare befinner sig utanfor akademins viggar och pé olika sitt tar del av den prak-
tik som star i fokus for forskningen skapas foérutsittningar att formulera frigor som
ocksa ligger nira verksamheternas praktik. Narheten och dppenheten forutsitter
ocksé att praktiken har forutsittningar och vilja att ta emot forskare i sin verksamhet.
Ur ett forskningsmissigt perspektiv kan det sittet att nirma sig en praktik beskrivas
med vetenskapliga termer, forskarna nirmar sig filtet och forskningsfrigorna pé ett
explorativt sitt. Vi vill helt enkelt argumentera for att 13ta "den kravlosa nyfikenhe-
ten” 3 ta plats ldngt innan empiriinsamlingen ens ir paborjad. Det kriver i sin tur
mod och 6ppenhet frin praktikens sida att ta emot forskare, nir agendan inte ar pa
forhand given. Genom den hir typen av samarbeten kan vi gemensamt, bade fors-
kare och yrkesverksamma i det sociala arbetets verksamheter, finga upp frigor som
ir angelidgna och som kan driva kunskapsutvecklingen i socialt arbete framét. Den
hir sortens "fria” forskaraktiviteter kraver dock inte bara ett vilkomnande av prak-
tiken, utan ocksi ett institutionellt stdd fran akademin. "Liberorollen” kan framsta
som oklar, men ar ett viktigt inslag i samskapande processer i forskningssammanhang.
I Moralprojektet skedde det till exempel genom ospecificerade samverkansmedel,
mindre projektanslag frin forsknings- och innovationskontoret for att organisera
gemensamma seminarier, méjligheter att inom tjinsten skugga anstillda inom ald-
reomsorgen som en del av kompetensutvecklingstiden. Det ar inte alltid sidana sam-
verkansaktiviteter ger en direkt output i en ny ansokan, men genom det pirlband
av hindelser, méten och relationer som byggs mellan praktiker och forskare kan
forskningsfrdgor som ar angeldgna for, men ocksa paverkade av, praktiken fa forut-
sittningar att vixa fram. Det "nyfikna nirmandet” ir ett subtilt sitt att skapa demo-
kratiska strukturer fér samskapande i relation till forskningsfrigorna. I det nyfikna
narmandet skapades ocksé relationer mellan olika aktorer. Nir forskningsansokan
skrevs kunde vi ange samarbetspartners dir det fanns en existerande relation. Berérda
parter var ocksé inforstddda med att vi skulle f3 till stind ett samarbete i nigon form
oavsett om just den har ansokan beviljades medel eller inte. En 6msesidig tillit till var-
andra existerade. Relationen var kittet, inte férhoppningen om att f4 pengar beviljade
for att realisera just det hir projektet.
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Att bygga pd etablerade ndtverk

Forskargruppens egna nitverk och de institutionella sammanhang dir akademin/
institutionerna for socialt arbete och férvaltningsledning utgjorde basen for samar-
betet innebar en rad fordelar. Tillit beskrivs i litteraturen som en avgorande aspekt
for att lyckas i samverkan (Hollertz m.fl. 2021). Att bygga tillit mellan olika aktorer
ar ndgot som tar lang tid och valet att bygga p redan befintliga samarbeten kan liknas
lite vid att dra nytta av redan ackumulerat kapital. Genom de personliga kontakter
som redan finns etablerade, antingen pa ett personligt eller organisatoriskt plan, finns
redan en struktur, eller ett ssmmanhang, som foretradare fran bade praktik och aka-
demi kan luta sig mot och kinna sig trygga i.

Tilliten mellan organisationerna underlittar arbetet med materialinsamlingen,
inte minst eftersom access till studieobjekt faciliteras och eventuella problem med
gatekeeping minskar. Betydelsen av relationerna for att ge access till intervjupersoner,
verksamheter och brukare dr bade central och avgorande for att kunna genomfora
projektet. I Moralprojektet ansokte vi om medel for att avlona samarbetspartners for
det arbete de liagger ner. Ett barande argument for att avlona samarbetspartners ar
onskan att skapa mer jambordiga relationer mellan praktiker och forskare samt att
inte bidra till att utarma verksamheter som stir under ekonomisk och resursmassig
press. Véra tidigare erfarenheter av samarbeten mellan forskare och praktiker ar att
anstillda ofta saknat tid att ligga pad gemensamma forskningsprojekt, trots att det
funnits bdde vilja och engagemang. Den hir bristen pa resurser i form av tid dr ndgot
som forsvérat forutsittningarna for gemensam kunskapsutveckling. Att avlona sam-
verkanspartners handlar dirmed om att virdera den tid som aktorer ligger ner och
skapa utrymme for samarbete. Att endast forskarna skulle ha ersittning for arbetet
framstar i ett PAR-perspektiv som kontraproduktivt, inte minst eftersom det forstar-
ker en frdn borjan ojamn maktrelation mellan 4 ena sidan praktiker och 4 andra sidan
forskare, i relation till kunskapsproduktionen.

En viktig friga att fundera 6ver ar om strategin att bygga pa befintliga strukturer
kan bidra till att forskningen och resultaten blir vridna, eller biased, i den bemirkel-
sen att det endast ar en viss typ av kommuner/aktorer som inkluderas i forskningen,
medan andra inte inkluderas. I frigan ligger en rad etiska och moraliska aspekter,
som ir viktiga att fundera vidare 6ver. Om strategin att bygga p4 existerande nitverk
innebir att verksamheter med férhéllandevis mycket resurser i relation till kunskaps-
produktion och samarbete med akademin far mer, och aktorer som inte har haft for-
utsittningar att bygga upp samarbeten med akademin far simre forutsittningar att
ingd i samverkansprojekt med akademin ar det problematiskt. Ur ett &mnesmissigt
och strategiskt arbete i relation till kunskapsproduktion i socialt arbete ir det viktiga
fragor att adressera, och som vi sjilva inte har nigra bra svar pa in.
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Vad kan en PAR-relation vara?

Vi vill lyfta frigan om att férhalla sig till forskningsprocessen och relationen som reci-
prok, det vill siga msesidig. P4 samma sitt som forskarna identifierar vad de behover
av verksamheter (intervjupersoner, dokument, observationstillfillen) for att bedriva
forskning, kan forskarna ge yrkespersoner bittre forutsittningar for att identifiera
vad de kan f ut i termer av tillgdngar for verksamheten av relationen till akademin.
Att yrkesverksamma pa det sociala arbetets falt vill samarbeta med akademin kan ha
manga orsaker utdver en énskan att forskningsresultat ska bidra till en bittre verk-
samhet. Det kan ocksd handla om att f3 forutsittningar att sjilv fa reflektera 6ver
sin praktik, en vilja att f4 ckad legitimitet for verksamheten, att det ar stimulerande
(Hollertz 2010). Vi vill Iyfta frdgan om akademins ansvar att identifiera vilka resur-
ser som akademin kan bidra med i samarbetet med det sociala arbetets verksamhe-
ter utifrdn de behov som verksambheter sjilva formulerar. Det ér en kritisk friga som
vinder blicken mot akademins vilja att bidra, inte bara med forskningsresultaten fran
den egna studien, utan med resurser som finns tillgingliga inom det institutionella
sammanhang som akademin utgor. Exempel pé sddana resurser skulle kunna vara till-
ging till forelasare, texter, nitverk och lokaler.

En aspekt av en 6msesidig relation handlar om att virna om att inte ndgon av orga-
nisationerna dverutnyttjas. Vi vill dirmed ocksd uppmirksamma frigan om val av
metod, satt i relation till den tid och de resurser som tas i ansprik av verksamhe-
ten. Detta menar vi ir i grunden ocksé en etisk, eller moralisk fraga. Nir vi planerat
Moralprojektet med PAR som utgdngspunkt har vi medvetet forsokt hitta en strategi
dir vi samlar in data pé ett sidtt som gor att vi inte tar for mycket resurser i ansprak
i en redan underfinansierad verksamhet. Nir materialinsamlingen tar tid fran forsta
linjens chefer, bistindsbedomare och omsorgspersonal tas den tiden frdn ndgot annat,
i det hir fallet arbetet som ska bidra till att ge dldre den omsorg som de har ritt till.
Som forskare i socialt arbete ar vi vana vid att gora omfattande materialinsamlingar,
intervjuer (girna manga for att stirka studiens validitet) eller 1dnga enkiter som tar
tid att fylla i. Det ir inte heller alltid som allt material faktiskt anvinds i den fort-
satta analysen. Vi menar att det finns anledning att fundera 6ver vilka resurser vi
som forskare tar i ansprik nar vi genomfor forskningsprojekt i det sociala arbetets
verksamheter.

Nir vi valde metod stillde vi oss frigan om materialinsamlingen, utover att ge
oss material att analysera, ocksd direkt skulle kunna generera resurser fér den lokala
ildreomsorgen. Digitala fokusgrupper med yrkesgrupper frén tre kommuner dir
omsorgspersonal fick utrymme att reflektera 6ver sin praktik for sig, forsta linjen-
cheferna for sig och bistdindsbedomarna for sig, var ett sddant forsok. Inspiration
himtades frén Virginia Woolfs i den feministiska idétraditionen klassiska novell "A
room of one’s own” (1929). Att fi egen tid att tinka, reflektera och formulera sig
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utan att bli stord sig vi som en viktig grundforutsittning for att samtal om svéra situ-
ationer skulle komma till stdnd. Var forhoppning var att deltagarna genom samtal
med kollegor frdn andra kommuner skulle f4 utrymme att reflektera 6ver sin egen
yrkessituation och f3 ett tillfille for kollegialt lirande, samtidigt som vi fick data for
fortsatta analyser. Diskussionerna i fokusgrupperna priglades av hég igenkianning och
var exempel p4 reflekterande samtal dir yrkesmissiga utmaningar, men ocksé glad-
jedmnen, diskuterades. Materialinsamlingen i fokusgruppsintervjuerna gav alltsa till-
fille for ett lirande "hir och nu” fér intervjupersonerna och material till forskarna for
fortsatta analyser. Att en och samma aktivitet blir lirsituation och empiriinsamling
ir en av flera fortjanster med att soka synergier i arbetet (se Nguyen m.fl. 2020). Att
bada parter uppfattar aktiviteten som meningsfull utifrdn sina respektive roller stir-
ker ocksd upplevelsen av 6msesidigt utbyte. Sdvil intervjudeltagare som forskare kan
limna rummet med kinslan av att ha fitt ut ngot av motet. I en traditionell indivi-
duell intervju kan motsvarande kinsla ibland vara att den ena parten har gett, medan
den andra parten har tagit emot.

Tillgdngliggorande av kunskap

Den empiriska data som genereras inom ramen for Moralprojektet bestar primirt
av de berittelser om moralisk stress och etiska dilemman som identifieras av yrkes-
grupperna var for sig i fokusgrupper. Berittelserna sammanstills av forskargruppen
i vinjetter dir det etiska dilemmat tydliggoérs. Moralprojektets andra fas bestér av
workshops, inspirerade av "social labs” (Timmermans m.fl. 2020). Med hjilp av soci-
onomstudenter och blivande underskéterskor kommer vi att ge forslag pa utveckling
av dldreomsorgen. Vinjetterna, som bygger pd empirin som ir insamlad vid fokus-
grupperna, utgor diskussionsunderlag. Andamalet ér att fa en 6kad forstaelse for ald-
reomsorgen som ett komplext filt och for olika yrkesrollers respektive utmaningar
samt identifiera och formulera villkor som kan méjliggora ett 6kat moraliskt aktor-
skap. Vir ambition ar att detta sker synkront i labben, men ocksé ackumuleras och
anrikas av oss. En central friga ir vad som sedan hinder med kunskapen vi fitt genom
fokusgrupper och sociala labb, dir kunskap behéver spridas for att kunna omsittas
i direkt utvecklingsarbete. Den frigan méste vi hantera "undervigs” och vara upp-
mirksamma pé& de behov verksamheterna har, behov som dldreomsorgens personal
formulerar. Att verka i ovisshet ir ofta svarare 4n att verka i ssmmanhang diar ramarna
ar givna och dir vi som forskare sitter pa all makt. Tar vi PAR p4 allvar ar det emeller-
tid nédvindigt att frinhinda sig ndgot av denna makt.

I Moralprojektet har vi utmanat oss att tinka utanfoér ramen for de traditionella
sitten att hantera ny kunskap, dir vetenskapliga publikationer pa svenska och engel-
ska ir "standardregeln”. Att tillgingliggora kunskap utanfor akademins viggar kriver
att vi utvecklar nya metoder och angreppssitt. Det ir vil kint att publikationer i
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engelsksprakiga tidskrifter sillan nér praktiken, och det finns signaler om att dven de
svensksprakiga tidskrifterna inte nar utanfor akademin i en stérre utstrickning. Utan
att forminska betydelsen av vetenskapliga texter, vill vi laborera med tanken om att
sprida kunskap via andra medier 4n traditionell text. Till exempel kan forskningsre-
sultat spridas genom film och i bild. I tider nir kunskap alltmer inhimtas fran digi-
tala kanaler, finns stora utvecklingsméijligheter i hur vi hanterar forskningsresultat.
PAR som idé handlar om att vara kapacitetsbyggande, och genom att anvinda sig
av nya medier kan forskning tillgingliggoras och i hogre grad bidra till folkbildning.
Genom ny teknik och andra former av media kan forskningen kommuniceras med
"laga trosklar”. I Moralprojektet har vi tillsammans med samarbetspartners fran kul-
turomrédet sokt och fitt beviljade medel for att producera kortfilmer, med malet att
oka tillgangligheten av forskningsresultaten och darmed verka for en dldreomsorg dir
ildres rittigheter bittre tas till vara. Vi har dven startat en blogg, dir vi regelbundet
rapporterar fran projektet och delar med oss av erfarenheter och lairdomar frin forsk-
ningsprocessen samt sprider kunskap om dldreomsorgens villkor, moralisk stress och
moraliskt aktorskap. I bloggen dr foretradare for verksamheter inbjudna som skriben-
ter, vilket ocksa syftar till att anvinda bloggen som en arena dir kunskap kan spridas,
och dir olika roster far utrymme och blir delaktiga.

Diskussion

Vi har beskrivit en ambition med att bygga relationer mellan forskare och praktiker
som vilar pd respekt och forstielse for varandras villkor, kompetens och forutsitt-
ningar. Att bygga forhallandevis nira relationer mellan praktiker och forskare utmanar
s& klart bilden av den objektiva, distanserade och kritiska forskaren. Det ligger helt i
linje med ambitionerna for PAR. Vi har medvetet foérsokt laborera med rollen som
forskare och anstringt oss for att gd nira, bli till subjekt (eller manniskor) infor var-
andra. Moralprojektets samskapande processer syftar till ett lirande med kunskaps-
utveckling som bygger pa omsorgspersonalens, enhetschefers och bistindsbedémares
samlade erfarenheter och kunskaper om ildreomsorg. Moralprojektet grundar sig
dirmed i ett erkinnande av formell utbildning och tron att den ir en nyckel for att
kunna ge god omsorg till aldre personer. Frin ett socialpolitiskt perspektiv betonas
vikten av formell utbildning for att kunna skydda och sikra dldre minniskors rit-
tigheter. Designen och metoderna aterspeglar den Gvertygelsen, eftersom projektet
sammankopplar praktikforskning inom ildreomsorgssektorn med utbildning av vil-
firdsarbetare. Vi menar att det forhéllningssittet i forskning inte bara ligger i linje
med PAR som metodologisk utgdngspunkt, utan direkt relaterar till socialt arbete som
iamne och profession. Nir forskning syftar till att bidra till samhillelig férandring, 4r
det i grunden ett socialt férindringsarbete som pagar. Att uppné forandring i organi-
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sationer och ta till sig ny kunskap tar tid och kraver "kognitiva vindningar” dar vi vigar
betrakta fenomen, situationer och verkligheter pa ett nytt sitt. Vi menar att trygghet,
tillit och respekt mellan forskare och praktiker kan bidra till just den typen av kritiska
reflektioner, samtal och processer som krivs for forindring. Malsittningen om den
"nira” relationen ska allts inte forvixlas med konsensustinkande och konfliktradsla.
Tvirtom bor konflikter, spanningar och motsittningar som finns mellan olika grupper
lyftas upp pé bordet. Att inte erkinna att det finns skilda intressen, till exempel mellan
yrkesgrupper, mellan yrkesgrupper och anhériga, mellan forskare och praktiker vore
naivt. Men, konflikter och motsittningar kan, om de lyfts upp och hanteras pa ett
klokt sitt, i sig utgora en viktig grogrund for kunskap, férandring och utveckling. Och,
som Mouffe (1995; 2000) skriver, for att konflikt ska kunna bli en konstruktiv och inte
en polariserande kraft krivs respekt och tillit fér den andra parten.

Vi menar vidare att PAR som metodologisk ansats handlar om ambitionen att
bygga socialt robust kunskap (Novotny m.fl. 2013), kunskap som framstar som rele-
vant, angeligen och som accepteras av aktorer inom det aktuella filtet. Delaktighet
betraktas av manga som en forutsittning for att forskning ocksa ska vara just kapaci-
tetsbyggande, snarare dn att uppfattas som ren granskning och en "pélaga” (Hultqvist
& Salonen 2016; Spaapen & Van Drooge 2011; Krogstrup 2006). PAR utgér en
metodologisk inging for att mojliggora for forskning och kunskapsbyggande att
i stallet bli en lirande och kapacitetsbyggande aktivitet. I den svenska dldreomsor-
gen framstar behovet av att bygga robust kunskap som sirskilt angeliget. De svenska
vilfirdssystemen star infor stora utmaningar, som demografiska forandringar, hoga
sjukskrivningstal for anstillda och underfinansiering. I dldreomsorgen beskrivs nigra
av utmaningarna mer korrekt som tidigare misslyckanden. Méanga ginger handlar
det om underlatenhet att svara pa bade de dldres och personalens behov, bade pa ett
organisatoriskt och individuellt plan. Arbetsforhallandena ir obestridligt daliga inom
ménga delar av dldreomsorgen (Rydenfilt m.fl. 2020) och som vilfirdssektor har ld-
reomsorgen varit i det politiska bakvattnet i decennier. Under det senaste aret har
konsekvenserna av pandemin dessutom gett nytt brinsle till debatten, och de sedan
linge befintliga bristerna inom dldreomsorgen har lyfts fram dn mer (Szebehely
2020). Det saknas med andra ord inte kunskap om aldreomsorgens villkor — men den
omfattande forskningen om villkoren har inte skapat tillrickligt med forutsittningar
for forandring. Med PAR och ett tydligt fokus pa forskningen och forskningsproces-
sen i sig som kapacitetsbyggande kan akademin forhoppningsvis bidra till en positiv
forandring av dldreomsorgen.

Vi vill avslutningsvis lyfta frigan om det inte dr ndgot sirskilt med PAR i socialt
arbete. Eller tvirtom, om inte forskning i socialt arbete tillfor nagot sarskilt till PAR.
Med benimningen signaturmetodik i socialt arbete (jfr signaturpedagogik i Larrisson
& Korr 2013; Wallengren m.fl. 2019 forstar vi forskningsprocessen som nagot som
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priglas av relationer och relationella faktorer. Vi vill prova tanken om att en signa-
turmetodik for forskning i socialt arbete kan vara att just relationerna skapar grun-
den for forskningsdesignen, tillvigagingssittet, genomforandet och de samskapande
processer som foljer. Som en normativ utgdngspunkt menar vi att forskarens férmaga
att mota minniskor och skapa relationer pé ett sitt som ligger i linje med det sociala
arbetets kirnvirden faktiskt bor utmarka forskning i socialt arbete. For att kunna det
behover vi som forskare tranas i att bli medvetna om egna styrkor och begransningar,
vad vi bir med oss in i forskarrelationen och hur vi kan hantera det. Med denna med-
vetenhet tar vi sen ansvar for relationen pi samma sitt som en lirare tar ansvar for
relationen med studentgruppen och som en socialarbetare tar ansvar for relationen
med klienter. Relationellt arbete ir per definition svért att férutsidga och det ir inte
mojligt att folja en pé forhand given manual, vilket gor forskningsprocessen oférut-
siagbar. I den samskapande processen ar det vissa saker som blir synliga forst i efter-
hand. Vad som kunde gjorts annorlunda framstar ibland som glasklart—i backspegeln.
Vi betraktar det som en naturlig del i forskarprocessen och kan i en vidare mening
formuleras som "ett larande lings vigen”. Med benamningen signaturmetodik ar det
mojligt att uppgradera de minskliga métena inom forskning men ocksa avdramati-
sera det oforutsidgbara som foljer med det. Att pd férhand uppfylla en rad kriterier
blir svart i en minniskocentrerad forskningspraktik. I relationellt forskningsarbete
ir det gynnsamt om béde relationer och forskningsdesign far vixa organiskt — vilket
ligger i linje med var forstielse av PAR i en samtida kontext.
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