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Kampen for ett "vi”

Forhandlingar och kompromisser vid etablering av krav
pa social rattvisa for utvecklingsstorda.

The struggle for a “we”. Negotiations and compromises in the establishment of social
justice claims for mentally retarded

The disability movement is one of several examples of how people have organized to bring about
justice for a socially disadvantaged group. As its organizations have managed to articulate and
establish their demands in the public and political arena, the struggle has also brought about
real changes. One of these organizations is the Association of Mentally Retarded Children,
Adolescents and Adults (FUB). The organization was founded in the middle of the twentieth
century and is one of the oldest in the Swedish disability movement. The FUB is taken here as an
example of how movement organizations’ sometimes problematic struggle for resources and legi-
timacy can be understood in the light of conditions that are common to organizations struggling
for political change for subordinate groups. In such organizations, there are recurring disagre-
ements on key issues, such as which common experience is most central, how members should
be recruited and what policy aims should be pursued. One way to interpret such discussions is to
individualize the problems and to attribute them to incompetence, difficulty of cooperation, dis-
loyalty, and so on. In this article, the discussions are understood as manifestations of a more fun-
damental problem, i.e. that political success is conditioned by the size of the organization as well
as by how unanimously its collective identity and political demands are articulated. The dilemma
is that the risk of disagreement tends to increase the more people the organization manages to
recruit. The dilemma between size and unity cannot be resolved, yet it must be handled.
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Inledning

Genom historien har minniskor gatt samman med likasinnade for att 4stadkomma
forandring. De har gitt samman i sociala rorelser for att uppné ndgot de inte lyckas
med pé egen hand. S& har bland annat arbetarrérelsen, kvinnororelsen och funktions-
hinderrorelsen satt betydelsefulla spér i den forda politiken, nigot som inte minst 4r
tydligt i den svenska politiska historien. Historien ger ocksa exempel p4 att samord-
ning av den kollektiva kampen sillan sker friktionsfritt. Att vi blir starkare tillsam-
mans betyder inte att vi automatiskt enas om mal och strategier. Tvirtom uppstar i
sociala rorelser och organisationer dterkommande oenighet, konflikt och strid i helt
centrala frigor. Detta riskerar i sin tur att minska forutsittningarna for politisk fram-
géng (jfr Bernstein 2005; Hobson 2003; Hugemark & Roman 2012). Hir stoter vi
allts& pa ndgot intressant: Manniskor gdr samman for att driva en viss politisk friga,
och i nista stund startar ofta intensiva diskussioner om sdval mél som medel (Hobson
2003). Ibland gér det till och med sa ldngt att organisationen i friga splittras och
upphor att existera.

En tolkning av konflikter av detta slag dr att hanfora dem till samarbetssvarigheter,
att olimpliga personer besitter centrala positioner eller att pa annat sitt individuali-
sera problemen. En mer fruktbar tolkning ar att se problemen som en effekt av rorel-
seorganisationers komplicerade position i samhillet: A ena sidan driver de en kamp
for underordnade grupper. A andra sidan ir deras framgéng i hg grad beroende av att
de far resurser och legitimitet fran andra, starkare organisationer. Och for detta krivs
att de anpassar sig till krav som andra stiller pa dem (jfr Eriksson-Zetterquist 2009
s. 105). Kraven kan dessutom vara motstridiga. Ett centralt dilemma ar att politisk
framgang kan antas vara beroende av organisationens storlek sévil som av hur enat
den artikulerar sin kollektiva identitet och sina politiska krav ("Vilka ar vi?”, "Vad vill
vi?”, "Vilka far representera 0ss?”). I korthet bestér dilemmat av att risken for oenig-
het tenderar att 6ka ju fler personer organisationen lyckas rekrytera. Icke forty maste
det hanteras. Det giller intresseorganisationer i allmanhet, men det giller i synnerhet
organisationer som driver rittvisepolitiska krav.

Syftet

Forhandlingar om identitet, krav och representation har hanterats pé olika sitt i
olika tider och i olika organisationer och rorelser. Jens Rydstrom (2019) har i dessa
avseenden funnit patagliga skillnader mellan funktionshinderrérelserna i Danmark,
Sverige och Storbritannien. Vidare har i en studie av funktionshinderrérelsen i
Sverige undersokts hur ovan beskrivna dilemman hanterats i relativ nirtid av fyra
svenska funktionshinderorganisationer. Som ocksd dir blev synligt har frigor om
kollektiv identitet, representation och politiska krav i dem alla varit féremal fér kon-
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flikter och dterkommande omférhandlats (Hugemark & Roman 2012). En av dessa
organisationer var Foreningen for utvecklingsstorda barn, ungdomar och vuxna
(FUB). I den hir texten fordjupas intresset for FUB genom att fokus forlaggs till
en tidigare period i dess historia. Syftet ar att belysa hur frigor om identitet, krav
och representation hanterades under organisationens uppkomst och forsta decen-
nier. FUB etablerades vid 1950-talets slut och har alltsedan dess drivit krav p4 ritt-
visa villkor fo6r personer med utvecklingsstorning. Forkortningen FUB, dir B star for
barn, ir ett tecken pa att organisationen i begynnelsen i allt visentligt var inriktad
pa att forbittra situationen for just barn. I takt med att barnen blev ildre blev det
alltmer motiverat att ligga "ungdomar och vuxna” till organisationsnamnet, vilket
skedde 1967.

Artikeln behandlar den forsta perioden i FUB:s historia, fran dess tillkomst till och
med 1970, ett tidsspann som sammanfaller relativt vial med vad som beskrivits som
tiden f6r den moderna vilfirdsstatens etablering, tillvixt och konsolidering (Esping-
Andersen 1990) Hansson, Sandvin & Soder 1996 s. 25ff.; Korpi 1988). I denna kon-
text tog FUB plats i det politiska landskapet med uppgiften att formulera en kollektiv
identitet och kollektiva krav fér personer med utvecklingsstorning. Organisationen
har trots ibland uppenbara inre konflikter lyckats 6verleva sedan mitten av 1900-
talet och har som bland annat statlig remissinstans kunnat driva sina krav pa den poli-
tiska arenan. For att lyckas nd dithin krivdes svar pa vilka politiska krav som skulle
prioriteras, hur medlemsgruppen skulle definieras, liksom vilka regler for medlem-
skap och representation som skulle gilla. FUB:s forsta tid uppvisar dterkommande
exempel pa hur dessa frigor férhandlas och omférhandlas.

Metod
Artikelns empiri bestdr av primirmaterial som ar tillgangligt vid riksforbun-
det. Materialet utgors av foljande: Arbetsutskottets protokoll dren 1958-1970",
Landsmétets protokoll 1958-19682, Riksforbundet FUB:s verksamhetsberittelser
1958-1968, forbundsstadgar 1958-1968 samt motioner till landsmétet 1958-1968.
Val och tidsmissig avgriansning av materialet har vigletts av tvd omstindigheter:
dels att empirin ska omfamna den tidsperiod som hir definieras som FUB:s etable-
ringsfas, dels att materialet ska mojliggora en analys av konflikter och férhandlingar
pa riksniva sdvil som mellan riksniva och lokal nivé i forbundet. Detta har gjort det
mojligt att f6lja olika fragor och diskussioner kronologiskt liksom mellan olika akto-

1 Protokollen omfattar beslut samt detaljerade referat av métesdiskussioner. Protokoll for dren 1956 och
1957 har ej &terfunnits i FUB:s arkiv.

2 Protokollen omfattar beslut samt detaljerade referat av motesdiskussioner. Protokoll fér ar 1970 har ej dter-
funnits i FUB:s arkiv.
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rer i forbundet. Arbetsutskottet (AU) bestod frdn och med 1960 av fem personer,
varav riksférbundets ordférande och vice ordférande var sjilvskrivna medlemmar i
utskottet (Landsmétesprotokoll 1960 § 21). AU:s sammantriden dgde under den
aktuella perioden i allmanhet rum sex génger per &r och landsmétena, med represen-
tanter fran hela landet, igde rum vartannat ar.

Lisningen av materialet har strukturerats med utgingspunkt i det teoretiskt spe-
cificerade intresset for enighet och konflikt och i de for studien centrala frigorna om
hur och av vilka som politiska krav artikuleras, liksom hur "det kravstillande kol-
lektivet” presenterar sig. Sérskilt viktigt har varit att soka efter grinssnitt och kon-
fliktpunkter: Var/mellan vilka visar sig enighet/oenighet? Mellan FUB och dess
omgivning? Inom FUB? Mellan vilka aktérer och pa vilka grunder?

Organisering och styrka

Ett biarande skl f6r manniskor att g med i organisationer som FUB ir att de vill géra
sig horda och astadkomma forandring. Med filosofen Nancy Frasers terminologi kan
funktionshinderorganisationer forstis som alternativa politiska arenor eller motof-
fentligheter, pa vilka medlemmar kan fora fram sina oppositionella tolkningar av vad
som ar problemet och vad de behover (Fraser 1997 s. 81). Ju starkare motdiskurser,
desto storre forutsittningar att de far politiska effekter. D4 blir det dels viktigt hur
ménga som stir bakom kraven i friga, dels hur enigt kraven fors fram.

Medlemmar i sddana organisationer har historiskt velat dstadkomma bittre livs-
villkor for en viss grupp. Funktionshinderorganisationer har bildats av och fér mann-
iskor som pa grund av viss diagnos eller funktionsnedsittning har underordnats i
samhillets ekonomiska och symboliska strukturer. Kraven som artikulerats har varit
omfordelning av samhillets resurser, sdvil som uppvirdering och erkinnande av
deras sitt att rora sig, tala och se ut (Fraser 1997, 2003; Hugemark & Roman 2012).
En viktig aspekt av erkidnnande ar vad statsvetaren Anne Phillips (2000) har benizmnt
néirvarons politik. Det syftar pa politisk kamp som drivs av personer som sjilva ingar
i den missgynnade gruppen i friga. Endast de bedéms kunna artikulera relevanta
svar p& vad gruppen idr och vad den vill. Idealtypiskt skiljer sig narvarons politik frén
vad Phillips benamner idépolitik. 1 en rorelseorganisation som drivs enligt det senare
saknar vem man ir betydelse. Hir vilkomnas alla som omfattar de politiska idéer
som drivs. Medan kollektiv som ir baserade pa nirvarons politik soker legitimitet
med hinvisning till medlemmars egna erfarenheter, soker siledes idépolitiskt burna
kollektiv legitimitet med hinvisning till de politiska idéerna i sig. I praktiken &ter-
finns de tva ofta sida vid sida i olika kombinationer (jfr Meeuwisse & Sunesson 1998;
Hugemark & Roman 2012).

Oavsett politiskt ideal, blir antalet medlemmar centralt for rorelseorganisatio-
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ner. En hog uppslutning bakom organisationens krav bidrar till legitimitet och kraft
bakom orden; organisationens symboliska resurser okar ju fler medlemmar den
lyckas rekrytera (Ahrne 1994). Varje medlem ir dock inte nddvindigtvis lika virde-
full. Hur vilkommen ndgon ir beror pa hur vil hon passar in (Ahrne 1994). Sddana
avgoranden aktualiseras oavsett om nirvarons politik eller idépolitik 4r det huvud-
sakligen radande. I vissa organisationer kan det avgorande bli om den potentiella
medlemmen tillh6r den missgynnade gruppen, i andra organisationer kan fragan bli
hur tydligt hon sluter upp bakom de politiska kraven. Dessa beslut fir betydelse for
organisationens kollektiva identitet, representerad av dess namn och logotyp (Ahrne
& Brunsson 2004 s. 17; Ahrne & Papakostas 2002 s. 20). Ju mer etablerade och res-
pekterade sddana symboler ir, desto effektivare blir de som politiska redskap.

Medlemskriterierna 4r dock viktiga pd flera sitt 4n av legitimitetsskal.
Organisationen behover ocksd ekonomiska och andra materiella resurser for att
bedriva en verkningsfull verksamhet. Medlemmarna bidrar genom bland annat med-
lemsavgifter och eget engagemang med sidana resurser. De har ocks ett intresse av
att resurserna anvinds pa bista moijliga sitt. Av det skilet skapas ytterligare grund for
konflikt och foérhandling, dels om vilka personer som ska ges ritt att bestimma 6ver
och nyttja dess kollektiva resurser, dels om hur resurserna ska anvindas (Ahrne 1994;
Ahrne 1998; Hugemark & Roman 2012).

Fortsittningsvis ir intresset riktat mot hur FUB under sin etableringsfas hanterade
omgivningens legitimitetskrav och medlemmars forvintningar pa en andamalsenlig
verksamhet. Vilka oppositionella tolkningar och krav fordes fram? Hur rekryterades
medlemmar och hur nidddes enighet om mal och krav? Hur hanterades, med andra
ord, dilemmat mellan krav p4 storlek och krav pé enighet? I alla intresseorganisatio-
ner blir frigor som dessa foremal for forhandlingar och FUB var inget undantag.

Oppositionella krav

Nir riksforbundet FUB bildades 1958 hade den forsta lokalféreningen redan startat i
Stockholm (Andersson 2002 s. 23). Vid denna tid var de flesta personer med utveck-
lingsstorning relativt "osynliga” i samhillet. Vissa var placerade pa ndgon av de stora
institutioner som tillkommit for detta indamal, medan andra bodde hemma hos sina
foraldrar. Bdda situationerna innebar ofta frénvaro av andra sociala kontakter an med
varandra, personal och — i vissa fall — med sin familj (Aman 1976; Andersson 2002;
Lundgren 2003; Grunewald 2015).

Rumslig och social avskiljning var dirmed nagot som vid mitten av 1900-talet kin-
netecknade livssituationen for manga och grunden for denna ordning var en vid tiden
etablerad uppfattning om vad som var bist for personer med utvecklingsstorning och
deras anhoriga. Framtridande i att avgora detta var olika professionella yrkesgrupper,
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inte minst vissa pedagoger och lakare knutna till olika vérdinstitutioner liksom aktiva
i den socialpolitiska debatten. Det var med andra ord i hog grad professionellas argu-
ment och vetenskapliga legitimitetskrav som lag till grund f6r hur barnens och famil-
jens behov diskuterades och vad som beslutades pa den politiska arenan (Andersson
2002; Hugemark & Roman 2012).

For FUB blev dirmed centralt att etablera sig som en ny arena pa vilken andra
aktorer kunde gora sig horda. I stor utstrickning var det forildrar som i uttalad oppo-
sition mot radande politiska diskurs tridde fram som representanter for sig sjilva och
for sina barn. De ville med andra ord hivda sin ritt att sjilva besvara frigorna "Vilka
ar vi och vdra barn?”, "Vad vill vi och véra barn?” och "Vilka far representera oss och
vara barn?”. Med Frasers terminologi krivde representanterna i FUB erkinnande for
sina barn sévil som for sig sjilva. Med Phillips terminologi drev de en nirvarons poli-
tik i uttalad opposition mot en professionellt dominerad dito. P3 ett av FUB:s forsta
landsméten formulerade forbundsordforanden syftet pa foljande sitt:

[F]orbundets mest visentliga uppgift ir att ge forildrar till barn, som dr annor
lunda, méijlighet att triffas och ventilera gemensamma problem och att vidarebe-
fordra sina 6nskemal till personer i ansvarig stillning — att tala for dem som inte

sjalva kan fora sin talan. (Landsmétesprotokoll 1962 § 1).

Ett krav var siledes ritten att fa tala for sig sjilva. Innehéllsligt var en viktig punkt att
foraldrar skulle ges moijlighet att avgora om deras barn skulle vixa upp i sin familj
samt vilket stod fran samhallets sida som darmed behovdes. Det "vi” som artikulera-
des utgjordes med andra ord av férildrar som inte ville ggmma och glomma sina barn
och deras krav var att f4 mojlighet att ha barnen hemma. Men krav stilldes ocksé for
de barn som av ndgot skil inte kunde bo hemma. Exempel pa 4tgirder som d4 ansigs
nodvindiga var 6kad personaltithet sivil som mer adekvat utbildning fér vardperso-
nal (Landsmétesprotokoll 1964 bilaga 7).

Kraven fordes via olika kanaler ut till berérda instanser. FUB blev tidigt statlig
remissinstans och utnyttjade redan frén borjan denna mailighet till pdverkan genom
att avge remissvar till utredningar om bland annat utbildningsvisendet, anstaltsvisen-
det och socialpolitiken (se t.ex. AU 22/11 1960 § 13 samt AU 12/6 1963 § 4). Men
ocksa andra vigar utnyttjades frekvent. S& beskrivs sdvil individuella som kollektiva
uppvaktningar av en mingd statliga myndigheter och foretradare. Bland féremélen for
sddana kontakter fanns silunda regeringen, Landstingsférbundet, Riksforsakringsverket
och Socialdepartementet liksom Medicinalstyrelsen, Arbetsmarknadsstyrelsen,
Skoloverstyrelsen med flera (AU 7/9 1958 § 5; AU 30/11 1959 § 11, 12, 13; AU 18/1
1960 § 10; AU 27/1 1962 §4;AU 15/2 1963 § 3; AU 7/2 1965 § 11).

Nir FUB:s arbetsutskott 1965 bjod in representanter frin Medicinalstyrelsen for
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ett mote om "aktuella utmaningar” utvecklades varfor situationen fér hemmaboende
s&vil som for institutionsboende barn behévde uppmirksammas och forindras.

Vi har pd véra virdhem ménga lindrigt utvecklingsstorda barn som skulle ha
kunnat vardats hemma. A andra sidan finns det ménga allvarligt utvecklingsstorda
barn som virdas hemma. Virdhemmen maéste fi en sidan standard att forildrarna
med fortroende kan placera sina barn dir. Det finns fortfarande likare som pa otill-
rickliga grunder tillrdder placering av ett nyfétt barn pé institution (AU 18/10
1965, § 72).

FUB:s uppmirksammande av personalens bristande kompetens fortsatte genom
dren. Med anledning av flera motioner i dmnet, hiavdade férbundets ordférande i
slutet av 1960-talet att likarna understundom fortfarande har bristande kunskap och
ger olampliga rad.

En bittre orientering i likarutbildningen ir nédvindig. Likare, som ej ir kun-
niga i problemen, gor sig ibland skyldiga till "kvackande”. Nir ett utvecklings-
stort barn kommer in pd ett kroppssjukhus ir personalen ofta handfallen.
(Landsmétesprotokoll 1968 § 13).

FUB:s verksamhet inriktades siledes redan fran bérjan pa vad Fraser har lyft fram
som tvé grundlaggande aspekter av sociala rattvisekrav: man kriavde bidde omfordel-
ning och erkidnnande (Fraser 2003). For att i hogre grad kunna ta hand om barnen i
hemmet behévdes ekonomiskt stod av olika slag. Ekonomiska medel behévdes ocksd
for att &stadkomma bittre forhéllanden for barn som av olika skil behovde vistas pa
institution. En annan del av kampen gillde férindrad syn p4, erkinnande av, personer
med utvecklingsstorning och deras forildrar. Forildrarna krivde att fa representera
sig sjalva och att fa definiera vilka forindringar som behovdes i professionella grup-
pers kunskapsbas.

Kraven hade med andra ord redan frén borjan tydliga inslag av en narvarons poli-
tik. Det var berorda forildrar och anhoriga, inte lakare eller andra myndighetsperso-
ner, som skulle avgéra om barnen skulle bo hemma eller i ndgon annan boendeform
(Landsmétesprotokoll 1962 § 13 motion 7a). En ytterligare, minst lika viktig aspekt
gillde barnen sjilva, att kimpa for erkannande, tolerans och ett undanrdjande av for-
ildrars skam for sina barn. Hir aktualiseras spanningen mellan krav p4 omfordelning
och krav pa erkiannande som Fraser framholl. Denna ambivalens kan skonjas i FUB:s
arbete och krav. Vad den i grunden handlar om ar huruvida barnen genom ekonomiska
medel ska ges majlighet att leva "som alla andra” eller om deras sirskildhet och olikhet
ska erkinnas och uppvirderas. 1967 kom denna dubbelhet till uttryck pa foljande sitt:
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Ett utvecklingsstort barn ir framfor allt ett barn, det ir i denna egenskap berit-
tigat till samma hinsyn och hjilp som andra barn. Det ir vidare ett handikap-
pat barn, det stiller som sidant oavvisligt krav pa oss att 3 all tillginglig hjilp till
utveckling och anpassning inom ramen av de méjligheter som finns nedlagda i
dess natur. Om vi férverkliga dessa krav, hjilpa vi till att skapa en sann demokrati
(Verksamhetsberittelse 1967).

De krav som under etableringsfasen artikulerades av FUB ter sig framforda i relativ
enighet om vilka problem som var centrala och i behov av l6sning. Ett uttryck for
det ar att savil problembeskrivning som foreslagna 16sningar relativt tidigt férdes ut
pa den offentliga arenan av andra aktorer. En sddan blev likaren och medicinalrddet
Karl Grunewald, och ett illustrativt exempel ar ett cirkular frdn Medicinalstyrelsen
1963 "angdende psykiskt efterblivna barns placering i familjevard”. Har uppmark-
sammas att yngre, relativt okomplicerade psykiskt efterblivna barn allt oftare place-
ras pa vardhem vilket anses strida mot en allmint vunnen erfarenhet att hemmet
ar en mer "utvecklingsbefrimjande och ur emotionell synpunkt battre miljé” an en
sluten institution (AU 21/9 1963 bilaga 8). Medicinalstyrelsens uppfattning om vad
som bor goras stimmer vil 6verens med FUB:s mest centrala krav. Som frsta atgird
anges att undersoka "huruvida det psykiskt efterblivna barnets hem kan stodjas s3,
att man dven fortsdtiningsvis kan vdrda barnet i det egna hemmet” (kursiv i original,
AU 21/9 1963 bilaga 8). Som andra atgird anges att om det "visar sig att virdnads-
havarna trots nimnda hjalpatgirder inte kan virda barnet i hemmet, bor placering i
annat enskilt hem ... overvigas” (kursiv i original, AU 21/9 1963 bilaga 8). Av skrivel-
sens avslutande rader framgér att den sévil legitimerar som soker legitimitet hos FUB:
"Medicinalstyrelsen fér slutligen meddela, att Riksférbundet for utvecklingsstorda
barn, forklarat sig dela de synpunkter som styrelsen hir givit uttryck at” (i sin helhet
bilagd, AU 21/9 1963 bilaga 8).

Om sédledes savil problembeskrivning som efterfrigade ldsningar fordes ut
i offentligheten med stod av en relativt enig organisation, blev diremot frigan om
vilka personer som skulle ges ritt att bli medlemmar i och ritt att representera FUB
foremal for dterkommande férhandlingar.

Legitima medlemmar och representanter

[ organisationer som driver underordnade gruppers krav aktiveras med nédvindighet
forr eller senare frigan om vem som ska f3 tala pa den nya arenan och ges legitimitet
att foretrada organisationen utat. I FUB uppstod tidigt en diskussion om huruvida
det skulle vara ett krav att medlemmarna var anhériga till barn med utvecklingsstor-
ning. Var alltsd den egna erfarenheten nddvindig eller skulle man vilkomna alla som
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stodde organisationens mal? I 1958 ars foreningsstadgar skrevs in att FUB:s anda-
mal var att ”... samla alla for psykiskt utvecklingsstérda barn intresserade, sdsom for-
ildrar, likare, lirare, socialarbetare, m.fl.” (Féreningsstadgar 1958 § 1). Med denna
samtidiga betoning av anhérigroster och ett vialkomnande ocksa av andra, kan FUB:s
kriterier forstds som en strivan att balansera mellan nirvarons politik och idépoli-
tik. Tillimpandet av nirvarons politik gor att organisationen kan hanvisa till first
hand knowledge i de frigor man yttrar sig. Tillimpandet av idépolitik ger majlighet
att rekrytera en storre medlemsskara, liksom majlighet att rekrytera personer som av
négot skil ir speciellt virdefulla for verksamheten. Ett vittnesbord om hur inslaget av
idépolitik kunde motiveras aterfinns i ett hilsningsanforande vid landsmotet 1964.
Forbundets ordférande, sjilv foralder till ett barn med utvecklingsstérning, framholl
explicit betydelsen av att ha bdde anhériga och andra som medlemmar.

Vi ir glada for dem, bdde dem som sysslar med problemen i sin dagliga girning,
pedagoger och likare, att de dr med oss och dven ménga andra [...] Genom dessa
icke forildrar, s3 far vi ett storre inslag av objektivitet i vart handlande, in om vi bara
ser genom véra egna glasdgon. Och vi fir ocksd in specialistintressena, specialist-
synpunkterna, som ir viktiga. [...] Férildraerfarenheten ar dock oerhort virdefull,
béde nir det giller vért arbete och nir det giller att forhandla med myndigheter.
(Landsmétesprotokoll 1964 bilaga 1)

Att foraldrar sdgs som en central kraft innebar alltsd inte att andra stingdes ute.
Frigan har dock genom aren varit langt ifrdn oomtvistad. I stillet har den i flera sam-
manhang férhandlats och kompromissats. Ett exempel finner vi 1964, en tidpunkt
dé forbundsstadgarna var under omarbetning. Vid ett av arbetsutskottets moten
diskuterades ett stadgeforslag om styrelsesammansittning och betonades vikten av
att iaktta “att majoriteten av férbundsstyrelsens ledaméter bor vara férildrar” och
"att expertis (medicinsk, juridisk, ekonomisk och eventuellt socialpolitisk) bor vara
representerad i forbundsstyrelsen” (AU 2/2 1964 § 5). Till detta kommer att flera av
de professionella som fanns i ledande positioner inom FUB, bland annat ordféran-
den ovan, sjilva var foraldrar till ett eller flera barn med utvecklingsstorning. Darmed
kom sévil FUB:s medlemsgrupp som dess representantskap redan fran begynnelsen
att besta av sdvil foraldrar som av andra personer som stodde den oppositionella dis-
kurs som artikulerades av organisationen. I de nya stadgarna blev den diplomatiska
formuleringen att vid val av styrelse till riksforbundet ”... skall tillses ... att till styrel-
sen knyts skilda slag av sakkunskap” (Stadgar 1964 § 9).

Foraldraskapets betydelse blev dock fortsatt foremal for uppmarksamhet. 1965
foreslogs att endast forildrar skulle kunna viljas till fértroendeposter i FUB. Av for-
slagsstillaren antyds ocksd ”.... méjligheten av att rena féraldraforeningar kan komma
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att bildas” (AU 7/2 1965 § 9). AU meddelade dock att forslaget inte inkommit i ratt
tid och utformning fér att kunna behandlas och framhéll att riksférbundet motsatte
sig foreningsbildningar av det slag som &syftades (AU 7/2 1965 § 9).

Om alltsd initiativ till 6kat forildrainflytande tagits, finns aven motsatta tecken.
Vid landsmétet 1968 framfordes att medlemmar som inte tillhoérde foraldrarnas
skara kunde uppleva sig som "icke uppskattade”:

[ FUB:s tidigare stadgar stod att FUB skall samla alla fér psykiskt utvecklingsstorda
barn intresserade, sdsom forildrar, likare, lirare, socialarbetare m.fl. Vi bér inte
tappa den aspekten av FUB-verksamheten. [ ...] Vi som inte dr foréldrar till utveck-
lingsstort barn vill gidrna riknas med i verksamheten och kanske dra ett str till
stacken. I medlemsvarden bor ingd att dgna den gruppen viss omtanke, s att man
inte liksom i Visteras forlorar den som medlemmar. Vi bor inte géra FUB till en
ren forildraférening utan fortsitta vara den samarbetsorganisation som fran borjan

skisserats och som jag tror har en stor uppgift att fylla (Landsmétesprotokoll 1968

§13).

Avvigningen mellan nirvarons politik och idépolitik var siledes inte oomstridd, men
kan ses som ett sitt att balansera mellan tva alternativ som bada paverkar en orga-
nisations legitimitet och styrka. Vid slutet av 1960-talet borjade dessutom mairkas
en ytterligare typ av erkidnnandekrav, nir de nu allt idldre barnen bérjade gora sina
roster horda, kriva att fi representera sig sjalva och att f3 storre inflytande 6ver FUB:s
verksamheter och beslut (AU 18/2 1968 § 10; AU 20/3 1970 bilaga; AU 25/4 1970
§ 29; Hugemark & Roman 2012). Under FUB:s etableringsfas forblev dock balan-
sen mellan forildrar och icke-foraldrar den centrala. Foraldrar och andra anhoriga
utgjorde den legitimitetsgrund som behovdes for att etablera en oppositionell soci-
alpolitisk diskurs. Inslaget av idépolitik skapade en storre potentiell medlemsbas dn
om endast anhoriga accepterats. Avstegen frén en strikt betoning av nirvaropolitik
gav ocksd mojlighet att rekrytera personer med en relativt hog grad av ekonomiskt
och socialt kapital, vilka blev framtridande som representanter i det intressepolitiska
arbetet. En illustration utgors av FUB:s forsta styrelse, vilken bestod av sammanlagt
elva personer. [ denna skara fanns en 6verlakare (tillika forbundets ordférande), tvéa
riksdagsledamoter, en inspektor, en professor, en filosofie licentiat, en socionom, en
direktor, en rektor, en 6verldrare och en generaldirektor (Verksamhetsberittelse
1957).3

3 Avdessa var tre ledaméter kvinnor och dtta min. Hur manga som var forildrar eller anhoriga har ej gtt att
utldsa.
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Medlemsjakt och medlemskontakt

Lika nédvindigt som att formulera intressepolitiska krav och att balansera mellan
idépolitik och narvaropolitik ir att lyckas rekrytera medlemmar och att halla den
vixande skaran samman. I FUB framholls medlemsantalets savil ekonomiska
som politiska betydelse redan frén start (Landsmotesprotokoll 1962 § 13 samt
Landsmétesprotokoll 1966 § 11). Atgérder for att rekrytera och behalla medlemmar
tillfor dock inte bara resurser, de tar ocksé resurser i ansprak. Ocksa denna dubbelhet
13g tidvis till grund f6r intensiva diskussioner.

[ 1957 ars verksamhetsberittelse uttrycktes dvertygelsen att "FUB-rérelsen” redan
lyckats paverka den allminna opinionen och att FUB:s politiska styrka fortsatt skulle
komma att 6ka i takt med att organisationen vixte (Verksamhetsberittelse 1957).
Och vixte gjorde organisationen, sdvil i antal medlemmar som i antal lans- och
lokalféreningar. Mellan 1958 och 1963 6kade medlemsantalet fran drygt 3 300 till
cirka 8 500 (AU 24/5 1958 samt Verksamhetsberittelse 1963) och pa landsmétet
1966 meddelades att FUB hade cirka 9 800 medlemmar (Landsmétesprotokoll 1968
bilaga 8).

Okningen till trots betraktades medlemsantalet som alltfér ringa. Vid 1966 ars
landsméte anfordes att gruppens potentiella medlemmar var betydligt storre an
den grupp FUB dittills lyckats rekrytera. Som underlag angavs att antalet personer
i Sverige med utvecklingsstérning vid tidpunkten kunde beriknas till 75 000, vilket
skulle jamforas med FUB:s d& cirka 10 000 medlemmar. Utrymmet {or ytterligare
medlemsrekrytering bedémdes darfor betydande (Landsmétesprotokoll 1966 bilaga
7 motion XV samt bilaga 8). Till detta kom att organisations- och aktivitetsgraden
konstaterades variera mellan olika delar av Sverige (Landsmétesprotokoll 1966
bilaga 4 samt Landsmétesprotokoll 1968 § 13 och bilaga 4).

Medlemsantalet var siledes stindigt aktuellt och flera rekryteringsstrategier kan
skonjas under aren. En forsta var att i 6kad utstrickning kontakta nyblivna foraldrar
for att ge information om FUB:s verksamhet och andra rd 4n de som ofta gavs av
vardforetridare, det vill siga radet att limna bort och glomma sitt nyfédda barn. En
andra strategi var att forsoka hitta "de gomda barnen”. Hir avsags att finna forald-
rar som hade barnen boende i hemmet utan storre kontakt med samhillet. P4 1962
ars landsmote adresserade FUB:s nyvalda ordférande just detta. Att finna de gomda
barnen skulle vara till gagn for savil barn och forildrar som for FUB, menade han.
Kampen gillde att "fa till stdnd en forindring av mentaliteten i vart land vad giller
instillningen till de utvecklingsstorda”.

Manga forildrar hemlighéller att utvecklingsstorda familjemedlemmar finns. Om

inom véra egna led kunde vixa fram en forstielse for att det inte 4r ndgot egendom-

ligt att vi inte alla ir lika, kunde de "gdmda barnen” f4 plockas fram och f4 en driglig
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tillvaro. Om férildraskapet kunde erkinnas sé skulle forbundet 3 storre anslutning
och effektivitet (Landsmétesprotokoll 1962 § 17).

Hir framgar hur uppvirdering och erkiannande av personer med utvecklingsstor-
ning inte bara var viktiga socialpolitiska krav, det fick ocksé baring i organisationens
stravan att na potentiella medlemmar. For detta krivdes informationsinsatser, nagot
som i sin tur ledde till intensiva diskussioner om resursanvandning och prioriteringar.
P& 1964 ars landsmote (bilaga 7, 8, 14 och 21), behandlades strategier for uppspér-
ning av "gémda barn”. I en motion pétalades kunskapsbrister och hemstilldes att
FUB skulle uppmana Medicinalstyrelsen att "utan drojsmal” gora en inventering.
"Alltfor ofta maste tyvirr alla, som arbetar med upplysningsverksamhet kring FUB
och dess angelidgenheter tillstd, att antalet utvecklingsstorda i vért land 4r okint”
(Landsmétesprotokoll 1964 motion III). Meningarna var dock delade om nyttan av
en inventering och nigon sddan kom inte till stind. FUB:s arbetsutskott betonade i
stillet vikten av information: "Riksférbundet menar att fraimsta vigen till 'de gomda
foraldrarna’ gar via intensifierad upplysning, bdde fran centralt FUB-h&ll och frén lok-
foreningarna” (AU:s utldtande 6ver motionerna till 1964 &rs landsmdote motion I1T).

Aterkommande krav p4 information har inte endast motiverats av rekryteringsskal,
utan ocksd som nodvindigt for att bittre nd befintliga medlemmar. I en debatt om
FUB:s ekonomi vid 1966 &rs landsméte, framholl en lokal representant den dubbla
vikten av information och hivdade att férildrar ”... vill ha uppgifter om vad FUB gjort
tidigare, vad FUB gor nu och vad FUB avser att gora i framtiden”. Han betonade vidare
betydelsen av att medlemmar ocksa engagerar sig i forbundet och att ”... av anslutna
foraldrar dr hogst en tredjedel aktiva” (Landsmétesprotokoll 1966 § 11). Savil 13gt
medlemsantal som lag aktivitetsgrad var foremal for bekymmer ocksé pa landsmotet
1968. I bida fallen framfors forildrars skam som en forklaring: "Manga gommer sig
och sina barn. Manga skams att tillhéra FUB” (Landsmétesprotokoll 1968 § 13).

En nddvindig uppgift att 1osa med informationskraven blev finansiering, liksom
i vilken utstrickning vinsten av fler och aktiva medlemmar skulle uppviga resursét-
géngen. Medlemsavgifter och gévor var viktiga inkomstposter vilkas storlek antogs
avhingiga FUB:s synlighet. Pa 1962 érs landsmote rapporterade kassaforvaltaren att
man genom gavor fitt majlighet att uppritta ett kansli men ”"att férbundet méste
organiseras upp och medlemsantalet ¢kas” (Landsmétesprotokoll 1962 § 13).
Samma budskap framférdes frén en kommitté med uppdrag att utreda FUB:s finan-
siering. En kommittérepresentant betonade vikten av att tka medlemsantalet for att
stidrka FUB:s ekonomi och politiska styrka (Landsmétesprotokoll 1962 § 13).

Resurstillgdng och resursfordelning var fortsatt satt p& agendan. I en debatt fyra ar
senare diskuterades ater vikten av 6kade ekonomiska resurser (Landsmétesprotokoll
1966 § 11). Enligt inledande talare var den viktiga uppgiften att vinna forstéelse i
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samhallet for att forbundet behovde byggas ut och att man behovde statliga resurser.
"Den linje, som FUB hittills f6ljt i sitt arbete, 4r riktig men vi maste f4 resurser, framst
pé informationssidan. Information méste ges bade till vira egna och till allminheten”
(Landsmétesprotokoll 1966 § 11). En ytterligare talare framhéll vikten av priorite-
ring. Han p&pekade att ju”... mer vi arbetar i FUB-féreningarna ju fler uppgifter far
vi. Vi kommer emellertid forr eller senare till en punkt dir vi méste vilja ut vilka upp-
gifter som ir visentligast” (Landsmdotesprotokoll 1966 § 11).

Saledes dgnades under FUB:s etableringsfas betydande anstringningar it med-
lemsvirvning och information till den vixande medlemsskaran. I ambitionen att s&
vil som moijligt forvalta och utoka materiella och symboliska resurser aktualiserades
ytterligare ett imne: vilka begrinsningar for medlemskap som var nédvindiga for att

befrimija likhet och enighet.

Hinder for medlemskap

En kollektiv identitet inbegriper med nodviandighet svar pa vilka personer som hor
till kollektivet, och lika nédviandigt svar pa vilka som inte hor dit. Diskussioner om
hur medlemmar ska rekryteras, informeras och goras delaktiga forutsitter med andra
ord en artikulerad kdrna av gemensamma erfarenheter och problem. En aspekt av
identitetsfrigan dr hur kollektivet ska benimnas, nigot som tidigt aktualiserades i
FUB. Strivan efter en limplig benimning, innebir samtidigt en urskiljning och dis-
tansering frén andra benimningar och kategorier. For FUB:s del gillde distanseringen
bland annat benimningen "sinnessjuka”. Enligt arbetsutskottet syftade den termen
pé personer som tillhor “andra grupper dn var” (AU 29/9 1960 § 8). Ett ytterligare
exempel pd att benamningen kan bli viktig gavs i inledningsanfoérandet pd 1964 ars
landsméte. DA framholls att de som FUB kiampar for inte bor kallas "psykiskt efter-
blivna”, utan i stillet "psykiskt utvecklingsstérda” eller "utvecklingshimmade”.

Mentalt handikappad kunde vara lika bra, men dven det har en viss negativ klang.
Mentalt handikappad eller psykiskt handikappad det ir ett for brett uttryck. Det
finns ju andra slag av handikappade, som 4r mentalt eller psykiskt handikappade. S&
vi héller pd detta ord psykiskt utvecklingsstérd, som ju dessutom har den styrkan
att det numera blivit accepterat i samhillet (Landsmétesprotokoll 1964 bilaga 7).

Specificeringen av den egna gruppen gillde dock inte endast vad den skulle kallas, den
tog sig ocksé uttryck i forhandlingar om konkreta medlemskriterier. Tidigare belystes
hur grinsen mellan anhériga och icke anhoriga blev central redan fréan start. En andra
gransdragning blev hur "personer med utvecklingsstérning” i praktiken skulle definie-
ras och avgrinsas.
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Samtidigt med satsningar pd medlemsrekrytering kom sdlunda kriterier och
begrinsningar upp p& dagordningen. Bide bland personer som hittade till FUB p4
egen hand och bland dem som hittades av FUB fanns de som inte sjalvklart ansigs
passa in. En kategori barn — och diarmed en kategori foraldrar — vilkas tillhorighet
blev problematiserad, var barn med s& kallat dubbelhandikapp. Bland dessa fanns
de vilkas mentala formégor av olika skil var svara att bedéma och kategorisera.
En sadan grupp var synskadade och/eller déva barn som ocksa kunde antas ha en
utvecklingsstorning. Ett annat exempel var barn med utvecklingsstérning och epi-
lepsi eller en CP-skada. I FUB férdes ingdende diskussioner om i vilken utstrackning
dessa grupper skulle vilkomnas. A ena sidan skulle det gora organisationen storre.
A andra sidan skiljde sig dessa barns och férildrars situation frén de mer sjilvklara
medlemmarnas. Exempelvis skiljde sig den offentliga virden av barn med cerebral
pares fran varden av de barn som definierades som utvecklingsstorda (AU 29/9 1960
§7). En annan skillnad som lyftes fram var att foraldrar till utvecklingsstérda barn,
till skillnad frén forildrar till barn med cerebral pares, inte hade ritt till skatteavdrag
for vard i hemmet (AU 2/9 1960 § 15). Eftersom just den offentliga vdrdens orga-
nisering liksom ritt till skatteavdrag explicit lyftes fram i FUB:s politiska krav var
sddana skillnader viktiga.

Redan tidigt blev resultatet att blinda barn och barn med epilepsi inte skulle ingé
i FUB:s medlemsskara. 1960 meddelade FUB:s arbetsutskott att man tagit kontakter
med bland annat Riksféreningen for svensk epileptikervérd for att diskutera frigan
om i vilken organisation vissa barn skulle anslutas. Utskottets slutsats blev att man
skulle skriva till FUB:s lokalféreningar och betona ”... att de barn som kunde tinkas
ifrigakomma [som medlemmar i FUB], méste vara dels psykiskt efterblivna, dels ha
mycket litet uttalad krampbenigenhet” (AU 11/4 1960 § 3).

Avgrinsningar av medlemsgruppen fick ocksi organisatoriska verkningar.
Forhandlingar om och med representanter for personer med cerebral pares resul-
terade 1959 i att FUB:s lokalforening i Eskilstuna begirde uttradde ur FUB. Av
dokumentation i drendet framgar att anledningen till uttridet var att flertalet av de
i foreningen engagerade forildrarna "har CP-barn” (AU 30/11 1959 § 9). Att for-
muleringen "psykiskt utvecklingsstorda” inte saknade betydelse framgar ocksé av att
lokalféreningen i Vistervik och Tjust 1959 nekades tilltride till riksférbundet. Det
angivna skilet var att ordet "psykiskt” inte fanns med i organisationsnamnet (AU
30/11 1959 § 8). Likartade forhandlingar om medlemskap var f6r handen i friga om
blinda barn och barn med epilepsi. Inte heller dessa bedomdes, efter diskussioner,
ingé i den kategori barn f6r vilka FUB skulle driva sin kamp.

Asikterna om vilken funktionsnedsittning/diagnos som skulle representeras av
FUB forefaller dock ha skiljt sig mellan olika nivier och delar av organisationen. Vissa
lokalféreningar och lansféreningar foreslog vid flera tillfillen en utvidgning av mal-
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gruppen och redan till landsmétet 1960 inlamnades motioner som ifrigasatte gil-
lande kriterier som alltfér sniva. Fran ett lansforbund anfordes att det ménga ganger
kunde vara svért att dra en grins mellan psykiskt och fysiskt utvecklingsstorda barn.
"Detta giller kanske speciellt den spastiska gruppen, dar skadorna ofta ar av bada
slagen.” Man fortsatte:

Genom véra stadgars formulering kan man bibringas den uppfattningen att
endast barn med psykiska skador dr féremal for forbundets verksamhet. Inom
Kristianstads linsférbund ir vi av den uppfattningen att Riksférbundet med alla
underavdelningar bor verka for samtliga utvecklingsstorda barn oavsett skadans
art. Dirfor bor enligt var uppfattning ordet "psykiskt”i §1 i Riksférbundets stadgar
utgd ... (AU 11/4 1960, motion frén Kristianstads lin 10/4 1959, kursiv i original)

Efter diskussion beslot métet tillsitta en kommitté ”... for utredning och synpunkter
i anslutning till den av motionarerna vickta frigan” (Landsmétesprotokoll 1960 §
20). Kommitténs arbete diskuterades under tvd kommande landsméten och 1964
indrades stadgarna. Resultatet blev att benimningen "psykiskt utvecklingsstord”
kvarstod i § 1, men att paragrafen fick ett tilligg: "Riksférbundet FUB vill i mén av
mojlighet 13ta dven andra handikappade grupper fa del av de erfarenheter och resul-
tat som arbetet i FUB-foreningarna ger, samt halla kontakt med foretridarna for
andra handikappade” (Stadgar 1964).

Strivan att begriansa FUB:s medlemsgrupp kan forstds som dgnade att befrimja
enighet. Samtidigt uttrycktes alltsa farhdgor p4 lokal niva. Bland annat framfordes att
avgransningarna inverkade menligt pa organisationens resurser och styrka. Dessutom
befarades splittring och minskat inflytande for FUB som helhet. I en diskussion pa
ett landsméote framholl en representant fran Norrkoping att ”.... flera grupper av han-
dikappade har likartade problem och att det ir svart att pa det lokala planet arbeta
i skilda organisationer” (Landsmétesprotokoll 1962 § 28). I en motion till FUB:s
landsméte 1960 uttryckte lokalforeningen i Stockholm oro éver utvecklingen mot
allt mer avgrinsade medlemsgrupper. Deras explicita farhdga var att den tilltagande
uppdelningen i olika kategorier skulle komma att leda till ”... splittrade initiativ och
arbetsinsatser frdn ménga forildrars sida” samt att ”... en viss konkurrenssinstill-
ning uppkommer mellan olika grupper, som arbeta for olika slag av handikappade”
(Landsmétesprotokoll 1960 bilaga onumrerad).

Kriterierna for medlemskap gér sig pdminda under hela FUB:s etableringsfas. A
ena sidan efterfrigades tydlighet och enighet, & andra sidan resurser i form av pengar
och medlemmar. I ytterligare en debatt i drendet vid 1966 ars landsmote, stillde en
talare den retoriska frigan om varfor inte alla personer med funktionsnedsittning kan
tillhora ett och samma handikappforbund? Fragestillarens eget svar var att det finns

185



Socialvetenskaplig tidskrift 2021:2

alltfor stora olikheter inom gruppen. Han framhdll att det ricker med att betrakta
FUB for att forsta att det dr friga om en grinsdragning mellan att se till sitt eget barns
problem och de problem som andra i FUB har (Landsmétesprotokoll 1966 bilaga 2).

Mojligheter till allianser

Gransdragningen mellan egna och andras barn, visade sig dock inte vara obetingad.
Balansen mellan storlek och enighet blev namligen hanterad pé ytterligare sitt da
FUB ocks3 kom att etablera sig i ett storre "vi”. Att vissa grupper nekades medlem-
skap, innebar inte att de fortsatt saknade betydelse fér FUB:s verksamhet. Flera av
dem som hindrats bli medlemmar anslét sig till andra organisationer med egna iden-
titeter och krav och med nigra av dessa kom FUB att ingd mer eller mindre omfat-
tande allianser.

Viljan till samarbete kan forstis som en strivan att i viss grad kompensera den
begrinsning i friga om organisationsstorlek som medlemskriterierna resulterade
i. Tillsammans med andra organisationer kunde FUB trada fram som representant
ocksé for ett storre kollektiv dn den egna medlemsgruppen och pa ett ytterligare sitt
driva medlemmarnas intressen. Ett exempel p4 att alliansbyggande satts p& agendan
kom pa landsmotet 1962 d& argument framfordes for att FUB skulle ”.... soka kontakt
med andra organisationer f6r samordning” (Landsmétesprotokoll 1962 motion 2).

En tidig allianspartner till FUB blev CP-férbundet (féregangare till dagens RBU),
vilken bildades 1955 av foraldrar till barn med cerebral pares. P4 FUB:s landsmote
1962 behandlades bland annat en organisationsgemensam uppvaktning av inrikes-
ministern gillande statlig finansiering av ett sommarhem fér barn med savil utveck-
lingsstorning som for barn med cerebral pares (Landsmétesprotokoll 1962 § 27).Vid
flera tillfallen hade ocksd FUB och CP-forbundet representanter pa varandras kon-
gresser (AU 9/5 1964 § 52). Ytterligare drenden gillde stiftelsen Solstrimman, med
uppgift att stodja personer med utvecklingsstorning med "komplicerat lyte” samt
planering av en stiftelse for blinda, utvecklingsstérda barn. Den senare planerades
drivas i samarbete mellan FUB och Synskadades riksférbund (Landsmétesprotokoll
1962 § 13). Att denna typ av allianser inte bara diskuterades utan ocksd konkretisera-
des framgick p& landsmétet fyra ar senare, da en talare betonade det goda samarbetet
mellan CP-férbundet och FUB (Landsmétesprotokoll 1966 § 24). P4 samma lands-
mote rapporterades ocksd kontakter och gemensamma aktiviteter med ett eller flera
andra forbund (Landsmétesprotokoll 1966 § 13). Aven fyra ar senare rapporteras om
pégéende och fortsatt samarbete med CP-férbundet (AU 15/11 1970 § 67)

Styrka fran andra himtades av FUB ocksa i metaorganisatorisk form, narmare
bestimt genom medlemskap i Handikappférbundens Centralkommitté (HCK,
foregingare till dagens Funktionsritt). Liksom inom FUB har visserligen under hela
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metaorganisationens livstid funnits delade meningar och konflikter om vilka som ska
ges ritt till medlemskap liksom samarbetsproblem mellan befintliga medlemsorga-
nisationer (Hugemark & Roman 2012). Férhandlingar i sddana frdgor uppstod redan
tidigt. P4 ett sammantride 1965 i FUB:s arbetsutskott rapporterades fran HCK:s riks-
konferens samma ér att diskussionen om samarbetsformerna ... tidvis varit anime-
rad men enighet hade uppnatts om resolution vari framhélles bl.a. nédvindigheten
av ett intimt och fortroendefullt samarbete mellan de handikappades olika organi-
sationer” (AU 18/10 1965 § 70). Till detta kom upprepade diskussioner angéende
vilka organisationer som skulle beviljas medlemskap i HCK (AU 19/11 1965 § 86;
AU30/11 1966 § 16; AU 13/3 1966 § 32, AU 5/2 1967 § 12; AU 25/10 1969 § 46).
Oavsett dylika fradgor och konflikter, lyftes samtidigt fram vikten av en organisation
som representerade en starkare och mer omfattande rost dn enskilda forbund kunde
gora. FUB:s landsmote 1964 behandlade betydelsen av HCK som vid den tiden angavs
representera "flera hundratusen handikappade”. Bland annat via gemensam represen-
tation i diverse styrelser och nimnder beskrevs HCK som viktig for att flera organisa-
tioner kunde kimpa tillsammans i "dir medlemmarna finner att de har ett gemensamt
intresse”. Exempel som ges ir arbetsmarknadspolitiken, bostads- och transportsvarig-
heter samt personalbrist inom vard och omsorg (Landsmétesprotokoll 1964 § 30).
Nagot som ytterligare indikerar niarheten mellan FUB och HCK ir att FUB:s styrelse-
ordférande under en period samtidigt var ordférande i HCK (AU 12/6 1963 § 5).

Avslutning

Denna text har behandlat hur en intresseorganisation i sin begynnelse hanterade ele-
mentira krav for att erhélla resurser och legitimitet. FUB strivade efter att etablera
sig som representant for ett relativt stort kollektiv och att kunna ena kollektivet om
gemensamma problem och krav. Uppgiften innebar med nédvindighet att hantera
avvigningar mellan narvarons politik och idépolitik, mellan krav pd omfordelning
respektive krav pa erkinnande, liksom mellan krav pa storlek och enighet.

Vi har under organisationens forsta decennium kunnat f6lja manga och tidvis
intensiva diskussioner om huruvida personer utan familjeband till utvecklingsstorda
ska medges bli medlemmar i FUB, om vilka funktionshinder som ska utgéra grund
for medlemskap och om hur kraven ska formuleras for att rymma erkidnnande for
savil barnens sirskildhet som for deras likhet med andra barn. Dessa diskussioner har
forstatts som effekter av att funktionshinderorganisationers etablering och fortsatta
verksamhet i hog grad ir beroende av yttre villkor. For att lyckas 6verleva och bli
starka soker sddana organisationer dterkommande offentliga medel och medel fran
fonder, de bjuder in och bjuds in till méten med politiska representanter, de startar
insamlingar och upplysningsaktioner, de skriver inlagor och remisser. I inget av dessa
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sammanhang nés framging for en organisation som inte i relativ enighet kan defi-
niera sin medlemsgrupp, inte kan specificera sina krav eller inte ger sina representan-
ter legitimitet. I den meningen for organisationer som kampar for social rittvisa en
dubbel kamp. De ar inte endast foretradare for en viss underordnad kategori mann-
iskor, de dr ocksd som organisationer sjilva underordnade. For att erhélla resurser och
erkinnande har de alltid ett begriansat utrymme att pa egen hand avgora vilka som
ska vilkomnas som medlemmar, hur politiska krav ska formuleras och i vilka former
samarbete med andra organisationer kan ske. Vad de kan gora ar att mer eller mindre
framgangsrikt hantera de dilemman som omgivningens krav stiller dem infor.

Opvrig medverkan och finansiering
Tack till stiftelsen Savstaholm som finansierat studien. Tack ocks3 till tvd anonyma
granskare for konstruktiva kommentarer.
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Kaillférteckning

Protokoll frdn FUB:s arbetsutskott (AU)
24/5 1958
7/9 1958
30/11 1959
18/1 1960
29/9 1960
11/4 1960
22/11 1960
21/9 1960
27/1 1962
15/2 1963
12/6 1963
21/9 1963
2/2 1964
9/5 1964
7/2 1965
18/10 1965
19/11 1965
13/3 1966
30/11 1966
5/2 1967
18/2 1968
25/10 1969
20/3 1970
25/4 1970
15/11 1970
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FUB:s landsmétesprotokoll
1958
1960
1962
1964
1966
1968

FUB:s verksambhetsberdiitelser

1957 (i landsmétesprotokoll 1958)

1963 (i protokoll frén arbetsutskottet 2/2 1964)
1967 (i protokoll frén arbetsutskottet 18/2 1968)

FUB:s foreningsstadgar
1958 (i landsmétesprotokoll 1958)
1964 (ilandsmétesprotokoll 1964)
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