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identifies three elements as central for their critical social work: the empowerment of a new
generation of social organizers grounded in the urban periphery; the forming of alliances for the
purpose of developing new languages and strategies to address problems and solutions in alter-
native ways; and the construction of counter-publics through the appropriation of space for the
establishment of citizen-driven meeting places. Through these strategies and conditions, a decolo-
nial social work was formed. Inspired by theories of resistance and mobilization, we interpret the
work of ?On equal terms” as an expression of the politics of public-making and border work that
transcends the separation between activism and social work, giving space for new alternatives and
horizons.

Paula Mulinariir docent i socialt arbete vid institutionen for socialt arbete, Malmé Universitet
Nazem Tahvilzadeh ir fildr. i offentig forvaltning och verksam som forskare och lirare pd
Avdelningen for urbana och regionala studier, KTH, samt som universitetslekeor i statsvetenskap,
Malmé universitet.

Lisa Kings ar fil. dr i sociologi och docent i socialt arbete vid Sodertorns hogskola

Kontake: paula.mulinari@mau.se

249



Socialvetenskaplig tidskrift 2020:3—4

Inledning

Ett kritiskt socialt arbete grundar sig i en vilja att férindra radande ojamlika samhalls-
ordning genom mainsklig frigorelse, kunskapskritik, sjalvreflektion och ifragasittande
av olika former f6r dominans (Fook 2003). For att identifiera, paverka och férandra
overgripande samhillsproblem ir nirheten till de sociala rérelserna en viktig férut-
sittning (Dominelli 2002). I den hir artikeln utforskar vi vad som sker i grinslandet
mellan social mobilisering for rattvisa och det professionella sociala arbetet. Pa detta
sitt kan vi forsta hur ett kritiskt socialt arbete dteruppfinns i manniskors strivan efter
sidlvbestimmande och sjalvforverkligande (jfr Young 2002 Freire 1976), ett solida-
riskt socialt arbete som organiseras "av minniskor med minniskor och fér manniskor”
(Dahlstedt & Lalander 2018 s. 20).

Nyliberalismens ekonomiska och ideologiska konsekvenser har emellertid innebu-
rit att ett mobiliserande socialt arbete marginaliserats till fordel for ett individualise-
rat perspektiv dir diagnostiserande, myndighetsutévande och dven repressiva inslag
blivit alltmer framtridande (Noble 2015; Denvall, Heule & Kristiansen 2016). Det
forebyggande sociala arbetet i den svenska urbana periferin bedrivs allt mer inom
ramen for omrddesavgrinsade och tidsbegrinsade utvecklingsprojekt (Herz 2016).
Den kritiska potentialen i dessa projekt ar ofta marginell, och handlar enligt forskaren
Piivi Turunen frimst om att "samordna professionella, frivilliga, privata och lokal-
sambhilleliga resurser for de mest utsatta klient- och boendegrupperna” (2004 s. 73).
Denna projektbaserade "forortspolitik” har kritiserats for att inte kunna 16sa sociala
problem, utan snarare vara ett symptom av en rasifierande politik som identifierar
vissa platser och dess invdnare som orsaken till sociala problem (Tahvilzadeh & Kings
2018). I kontrast till ambitioner om nira samverkan med de boende och det lokala
foreningslivet, saknar dessa projekt och dess anstillda ofta forankring i lokalsamhallet
och bidrar till att direkt eller indirekt hamma social mobilisering (jfr Dike¢ 2007).
Dessutom har de omradesbaserade projektens alltmer repressiva tendenser bidragit
till en 6kad militariserad statlig och privat narvaro i form av poliser, ordningsvakter,
overvakningskameror, ljudskrimmor med mera (Urban 2018).

Som en motpol till dessa projekt bidrog 2010-talets ungdomsinitierade anti-
rasistiska forortsrorelser till en politisk fornyelse dir man genom social mobilisering
forsokte finna kollektiva Idsningar pd gemensamma problem, som till exempel
omvandlingen av hyresldgenheter. (Tahvilzadeh & Kings 2018; Léon Rosales &
Alund 2018; Sernhede, Léon Rosales & Séderman 2019). Organisationer som
Megafonen, Hassela ungdomsrorelse, Forenade Fororter, Fororten mot véld, Pantrara
for upprustming av fororten med flera blev offentligt uppmarksammade, men ocksé
motarbetade (Tahvilzadeh & Kings 2018). Deras basarbete bestod i social mobilise-
ring, sociala och kulturella aktiviteter samt formande av olika motoffentligheter (jfr
Fraser 1990) med och foér ungdomar i den urbana periferin. I den hir artikeln disku-
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terar vi hur dessa rorelsers arbete kom att paverka det lokala professionella sociala
arbetet. Genom att organisationer som Ridda Barnen nirmade sig forortsrorelsens
visioner och praktiker, kan vi se hur ungdomars platsbaserade sociala mobilisering
inspirerat framviaxten av ett kritiskt och dekolonialt socialt arbete.

Artikeln syftar till att identifiera och analysera forutsittningar och strategier for att
skapa ett kritiskt socialt arbete i den urbana periferin. Vi lyfter fram Ridda Barnens
(RB) professionella sociala verksamhet Pd lika villkor (PLV) som ett exempel pa
potentialen for ett kritiskt socialt arbete med grund i social mobilisering. PLV:s verk-
samhet och bidrag analyseras hir som ett dekolonialt socialt arbete. Med ett dekolo-
nialt socialt arbete avses inte ett fardigt metodpaket, utan snarare upparbetandet av
en kollektiv och grinséverskridande forméga att 16sa gemensamma problem pé lokal
nivd, med stark forankring och nirvaro bland minniskor som drabbas av dessa pro-
blem. Det innebir att med forankring i ménniskors vardagsliv stilla frigor under nya
villkor med nya perspektiv.

[ avsnittet som foljer presenterar vi teorier om motstdnd och mobilisering och
begreppet dekolonialitet, som inspirerat vir analys. Direfter redogér vi for tex-
tens material och de metoder vi anvint oss av for analysen, for att sedan empiriskt
utveckla hur detta kom till uttryck i vér tolkning av PLV i Malmé och Stockholm
2017-2018. Vi avslutar med en sammanfattande reflektion.

Dekolonialt socialt arbete i rorelse

Socialt arbete, i dess olika former, funktioner och platser har pa olika sitt paverkats
av sociala rorelsers kamper (Thompson 2002; Mullaly 2010; Sernhede m.fl. 2019).
Det galler bade sociala rorelser med radikala krav pé 6kad jamlikhet, rittvisa och del-
tagande och rorelser som priglats av rasistiska, reaktionira och konservativa idéer
(Noble 2015). Den feministiska rorelsen (Mattsson 2010), arbetarrérelsen (Korpi
1978), queer-rorelsen (Hicks & Jeyasingham 2016), den antirasistiska asylrorelsen
(Nordling 2017; Séderman 2019) och funkisrérelsen (Nouf-Latif, Bertilsdotter-
Rosqvist & Markstrom 2019) har exempelvis pa olika sitt utmanat och omvandlat
det sociala arbetet till en mer kritisk praktik. For att finga pa vilket sitt PLV:s arbete
sammanvivs med den urbana rittviserorelsen, utgar vi i den hir texten ifrdn Janet
Newmans inspirerande analys av den feministiska rorelsens inverkan i “maktens rum”.
Newmans begrepp hjilper oss att utforska och forstd pa vilket sitt kunskapen och
erfarenheterna som finns i de sociala rorelserna genom ett motstindsarbete dversitts
och omsitts in i politiska institutioner och det sociala arbetet. I boken Working the
spaces of power. Activism, neoliberalism and gendered labour (2012) studerar Newman
hur feministiska aktivister tar med sig kunskap och engagemang frin rorelsen in i
organisationer, profession och akademi. Newman identifierar tvd former for politik
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som varit centrala for det feministiska arbetet: offentliggirandets politik och gréinsover-
skridande kreativt arbete. Begreppet offentliggorandets politik fingar hur feministerna
skapar nya offentligheter genom att bland annat sammanféra nya aktérer, men ocksé
genom att skapa nya rum och praktiker som pé olika sitt forméar utmana den etable-
rade politiska och ideologiska offentligheten (Newman 2013 s.523-525). Dirigenom
bidrar offentliggérandets politik till att skapa subversiv politik genom att forma
och sprida nya offentliga diskurser som utmanar befintliga forgivettagna sanningar.
Offentliggorande kan innebira att synliggora missndje med radande politik genom
offentliga protester. Det kan dven innebira att erbjuda andra analyser: att publicera
utredningar, rapporter, artiklar och andra texter som friligger kunskap och uppmark-
sammar omvirlden pa vixande ojamlikheter eller ineffektiv politik. Offentliggorande
politik skapas ocksa genom offentliga konversationer som syftar till att forandra diskur-
ser och fortryckande kulturer inom olika sfarer. Konversationerna kan forindra idéer
och politiska institutioner, liksom medias uppmirksamhet pé olika fragor (Newman
2014 s. 140-141). Begreppet grénsoverskridande kreativt arbete' innebir att politiskt
arbete kriver aterkommande foérhandling och konfrontation med etablerad politik.
For att finna nya vigar och férhandlingar engagerar sig feministerna i att 6versitta hur
direktiv och inbjudan frdn maktens rum kan vigras, hanteras eller omarbetas. De femi-
nistiska aktivisterna som Newman intervjuar dgnar sig it ett kreativt arbete dir malet
ir att standigt soka efter och vara lyhord for nya I6sningar och problem. Det innebir
att samla, 6versitta, somma ihop, slingra sig fram, agera mellanhand och hantera mot-
sattningar under ofta osannolika odds. En av feministernas centrala verktyg ar enligt
Newman att utmana de traditionella uppfattningarna om kunskap och makt, inte
minst genom att identifiera nya maktrelationer och synliggora konfliktperspektiv. En
avgorande faktor som mojliggor detta arbete dr enligt forfattaren att aktivisterna befin-
ner sig vid olika grinser: mellan det betalda och obetalda arbetet, mellan det privata
och offentliga, mellan institutioner och grisrotter:

[...] deltagarna forsokte paverka det dominerande, men ofta frén platser vid
grinsen som gav dem moijligheten att behélla linken till aktivistnitverk och att
experimentera med alternativa idéer. Deras nirhet till de vidare nitverken, menar
jag, méijliggjorde for individerna att verka i maktens rum utan att bli helt inkorpo-

rerade i dominerande regimer. (Newman 2014 s. 137. Viér dversittning)

Det ir dirmed bland annat feministernas deltagande i de sociala rérelserna som méj-
liggor att de kan forindra och gora avtryck i olika institutioner och offentligheten.

1 ’Grinsoverskridande’ dr var egna dversittning av Newmans begrepp border work, som ocksé kan forstas
som 'grinsarbete’.
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Det griansoverskidande arbetets roll i skapandet av nya former for kunskaper och
visioner lyfts ocksd fram som en central praktik i skapandet av en dekolonial episto-
mologi och ett dekolonialt motstdnd inom det postkoloniala teoretiska filtet.

Inom dekoloniala studier argumenterar den argentinske filosofen Walter D.
Mignolo (2011) for att dekolonialitet kraver en epistemologisk civil olydnad, ett
tinkande som sker i grinslandet, p& grinserna och pa platserna som moderniteten
definierat som sin utsida. Just att dgna sig at "ett tinkande lings granserna” formule-
rar han som centralt villkor for dekolonialitet (2011 s. 277. Vér oversittning), vilket
kommer till uttryck i praktiker som "fokuserar p4 att forindra premisserna for kon-
versationen och inte bara dess inneh&ll” (2011 s. 275. Vér 6versittning). En dekolo-
nial strategi innebér darfor bland annat att forsoka att avlira sig for att lira sig, genom
samtal som betonar behovet av bade sjilvbestimmande och sjilvforverkligande.
Mignolos (2011) argument f6r epistemologisk civil olydnad har sin grund i Franz
Fanons filosofi och ir ett arv frin Bandungkonferensen.? Den epistemologiska civila
olydnaden innebir att soka efter andra l6sningar in de som idag dominerar, exempel-
vis ett annat sitt att forstd vad som konstituerar "modernitet” och "utveckling”. Nar
de "andra” (ddr inkluderas olika grupper som av de dominerande definierats som den
andra, och dirmed frantagits sin ritt till humanitet) vigrar att anvinda sig av beskriv-
ningar, forklaringar och handlingsverktyg som tillhandahélls av makten, nir de vigrar
bade assimilation och resignation, skapas forutsittningarna for grinsepistemologi. D3
formas ett tredje alternativ dir tidigare koloniserade subjekt avlinkas (delink), vilket
innebir att inte acceptera de alternativ som anses vara majliga, utan att i stillet viga
skapa egna alternativ. En dekolonial strategi kan darfor i var tolkning handla om att
upparbeta formaga och mod att stilla fragor pa ett nytt sitt under nya villkor, och att
upparbeta en forméga att forsoka andra konversationens premisser.

Flera av de hir strategierna blev centrala element fér PLV:s kritiska sociala arbete i
den urbana periferin. PLV:s konkreta arbeten menar vi kan tolkas som bade "ett tin-
kande langs grianserna” och ett gransoverskridande arbete som 6verbryggar dikotomin
mellan aktivism, styrning och det sociala arbetet. Aven om PLV verkar inom etable-
rade rum (en internationell icke-statlig organisation) och bedriver professionellt soci-
alt arbete genom avloénade medarbetare, forsoker de ocksa skapa egna rum som drivs
av lokalsamhillets organisationer och individer. Bdde Newman och Mignolo betonar
vikten av grinsoverskridande arbete for att skapa nya former for kunskaper och mot-
stdnd. De pekar bade pa vikten av den nira relationen med rorelser for att dessa nya
kunskaper ska kunna formuleras och ta plats, och inte minst for att de ska kunna skapa

2 Bandungkonferensen genomférdes i Indonesien 1955. 1 detta politiska méte sokte afrikanska och asiatiska
linder en gemensam grund for en alternativ framtid dir de sjilva kunde avgora sina vigval bortom vistvirldens
bipolira koloniala ordning.
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ett fro till alternativa visioner for hur ett samhalle kan organiseras. Med ett dekolonialt
socialt arbete avses mot bakgrund av denna analys inte en handlingsvig som likt ett
metodpaket ir firdigt att implementera. Det avser snarare att utarbeta en kollektiv
vilja att l6sa gemensamma problem pé lokal nivd, med stark férankring och nirvaro
bland minniskor som utsitt for fortyck, repression och exploatering. Det innebir att
med griansoverskridande och sammanlinkande konkreta politiska arbeten soka for-
ankring i manniskors vardagsliv och att frén denna horisont stilla frigor under nya
villkor med nya perspektiv. Fortsattningsvis ska vi beskriva hur PLV:s arbete bar pé tre
centrala element som kom att skapa det vi menar kan forstds som ett dekolonialt soci-
alt arbete. Forst redogor vi for var metodologi och det analyserade materialet.

Metod och material

Bakgrunden till studien utgors av ldngvarig niarvaro i marginaliserade omriden
i Sveriges storstider. Denna form av materialinsamling kan liknas vid vad Michael
Burawoy (2003) kallar dtervindande filtarbete. Utifran en bred definition av aktions-
forskning (se Whyte 1991) har vi som socialt engagerade forskare bedrivit studier
relaterade till civilsamhille, rasism, arbetsmarknad, demokrati och urban politik. Det
sociala engagemanget innebar att vi férutom att skapa kunskap och skriva texter for
vetenskapssamhillet pa olika sitt engagerat oss aktivt i de grupper och platser som
vi foljer. Det har exempelvis handlat om att samproducera texter, delta vid semina-
rier och konferenser som diskussionsparter eller foredragshallare, eller att bist& orga-
nisationen nir man forfattar projektansokan. Samarbetet har varit bdde formellt
och informellt. Med andra ord ser vi inte att forskarens roll bor vara begrinsad till
rollen som observator, och den praktiska anvindbarheten av forskningen och forska-
rens engagemang bor inte heller vara underordnat kunskapsproduktion som sidan
(Palshaugen 2006).

Det ar mot denna bakgrund och sirskilt i relation till tidigare projekt om ungdo-
mars och deras rérelsers organisering och paverkan i den urbana periferins politik som
vi kom att bekantas med RB och PLV. Organisationens etablerade nirvaro i stads-
delarna kring Jarvafiltet i Stockholm och arbetssittet med social mobilisering och
lokal forankring ar utifrén vara tidigare erfarenheter ovanliga (jfr Kings 2011). Den
relation som upparbetats med PLV féranledde en formell forfragan att genomféra av
RB finansierad utviardering av PLV:s arbete i Stockholm och Malmé. Utvirderingen
skulle anvindas i internt utvecklingsarbete. Vi tackade ja till att genomfora utvirde-
ringen, forbehéllet att vi fick anvinda det insamlade materialet dven for vetenskap-
liga andamal. P4 detta sitt fick vi mojlighet att utveckla det hir materialet bdde som
en praktiknira och anvindningsorienterad rapport (Kings, Mulinari & Tahvilzadeh
2019) och som material for vetenskaplig reflektion och produktion.
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I den hir artikeln utgdr vi primart frin det empiriska material som samlades in for
utvirderingsrapporten. Aven om materialet omfattar PLV:s verksamhet i tva olika
stader, dr var ambition inte att stilla verksamheterna pé de olika platserna gentemot
varandra, utan i stillet analysera PLV:s utveckling i Malmé och Stockholm som delar
av samma fall. Syftet med artikeln ir att sitta de empiriska resultaten i ett annat teo-
retiskt ssmmanhang med ambitionen att bistd den allminna kunskapsproduktio-
nen och det praktiskt inriktade kritiska sociala arbetet. Det empiriska materialet ar
begrinsat till intervjuer och deltagande observation med anstillda inom RB och PLV.
Konkret omfattar detta 10 intervjuer om cirka 1-1,5 timme med samtliga anstillda
(och en tidigare anstilld som bytte arbete under projektets gang). Majoriteten var
inte utbildade socionomer, men hade en hogskoleexamen inom ett samhillsveten-
skapligt amne. Tv4 av de anstillda, en i varje stad, hade i sin tjdnst ett visst strate-
giskt ansvar. Ytterligare en hade en strategisk position for PLV i hela landet, men
var baserad i Stockholm. De 6vriga arbetade praktiskt i stidernas urbana periferi.
Materialet bestar ocksa av deltagande observationer under cirka ett rs tid vid PLV:s
olika méten och workshoppar (vanligtvis halvdagar, varannan manad), som var en del
av utvecklingen av den si kallade Partnerskapsmodellen. Under utvirderingsarbetet
hade forskarna fortlopande kontakt med ansvariga fér verksamheten. I arbetet med
att fardigstilla den slutgiltiga rapporten har informanterna involverats genom att till-
sammans med forskarna diskutera utkast till analys och resultat. Men det ir forskarna
som ir ansvariga for den slutgiltiga analysen.

Vi 6vergar nu till att identifiera de barande elementen {6r PLV:s kritiska och deko-
loniala sociala arbete.

Pa lika villkor: tre element for dekolonialt socialt arbete

RB:s (2018) uppmirksammade rapporter Barnfattigdom i Sverige, som publicerats
sedan 2002, visar att upp till vart femte barn med utlindsk bakgrund lever i eko-
nomisk utsatthet. Mot den bakgrunden startar RB projektet PLV. I ett forsta skede
arrangerar PLV “kill- och tjejforum” i den urbana periferin i Goteborg, Malmé och
Stockholm 2008-2009. I dessa forum kombineras diskussioner, sociala aktiviteter
och inslag av folkbildning kring barnritt. Nir projekten gar mot sitt slut runt dren
2011-2012 beslutade RB att fortsitta ett 1angsiktigt arbete i socioekonomiskt utsatta
omraden, nu primirt med finansiering frén foretag. Under den perioden sammanfal-
ler PLV:s arbete med en pagiende ungdomsdriven social mobilisering.

[ Jirva i norra Stockholm befinner sig PLV i centrum f6r processer som bidrog till
framvixten av grasrotsrorelsen Megafonen 2010-2014. Froet till denna mobilisering
var diskussionskvillar som ungdomarna arrangerade av, for och med varandra med
visst begransat stod av bland annat PLV. Genom detta samarbete fick PLV ocks4 kon-
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takt med likasinnade aktivister i Goteborg och Malmé. Kill- och tjejforumen och den
mobilisering som vid den perioden hade stort genomslag i offentligheten stillde PLV
infor nya utmaningar. Verksamheten politiserades bdde genom att lokalbefolkningen
uppvaktade de anstillda med fler frigor och for att relationerna med kommunala
forvaltningar blev mer spinda, eftersom kommunen ville att bdde RB och PLV skulle
ta avstdnd frén Megafonens arbete. [ stillet valde PLV att fordjupa sitt samarbete.
Den nira kopplingen till forortsrorelsen ar for PLV en central forutsittning for det
sociala arbete som kommer att utvecklas. Ortenrérelsens platsférankrade kamper i
den urbana periferin forenas i ett gemensamt problematiserande av rasifieringspro-
cesser i politiken, inte minst hur "orten” — deras hem — stigmatiseras i media och i
politiska processer.? Dessa ungdomsdrivna rittviserorelsers antirasistiska girning var
bland annat deras skicklighet i att peka ut och namnge den rasism och det fortryck pa
sitt som inte kunde ignoreras av politiska makthavare. [ ssmmanhang dir makthavare
presenterade program som lovade utveckling och social férindring motsatte sig dessa
grisrotsrorelser, genom politiskt arbete och engagemang i sakfrdgor som privatisering
av bostider eller rattvisa livsmiljoer for ungdomar, de ovanifrin lagda premisserna for
att definiera vad som lovats vara "utveckling”.

Den nira relationen till rorelsen och de kritiska stindpunkterna innebar till exem-
pel att PLV inte kunde rikna med tillgéng till fritidsgérdar for att nd ungdomar. Vid
den tidpunkten fanns det redan inom PLV en stark frustration 6ver att deras arbete
begrinsades till att "slicka brander”, i stillet for mer langsiktigt och lokalt forankrat
mobiliseringsarbete. Runt 2016 formaliserades vittgdende planer for att grundligga
ett langsiktigt arbete med politisk paverkan i flera stadsdelar. Programforklaringen
var omfattande:

Vi anser att vi behover ta ett helhetsgrepp pa frigorna; vi behéver samverka med
andra aktorer, vi behéver ha en mer 1dngsiktig finansiering och ett mer system-
atiskt paverkansarbete. Om vi nu vill att exempelvis skolresultaten ska hojas i en
skola sd behover vi titta pd den utbredda trangboddheten som péverkar barns
méjlighet till utrymme att gora lixor. For att skapa forindring i bostadssituationen
s& behover vi titta pa situationen pa arbetsmarknaden osv. Vi bor alltsé titta pa
fragorna fran olika dimensioner och inse att vi inte kan 16sa samtliga utmaningar
som en enskild aktér. Det ir nir vi samverkar som vi ocksé kan komplettera varan-
dras verksamheter och undvika att gora liknande projekt som oftast ir kortsiktiga.
(Ridda Barnen 2016s.5)

3 Med rasifiering avses de processer varmed individer och grupper genom skillnadsskapande och hierarki-
serande forestillningar representeras som lika/olika respektive underligsna/Gverligsna.
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PLV formulerar vidare 13 maélinsatser: att sprida kunskap om rattigheter for bittre
livsvillkor, frihet fran vald och fortryck, forbittra hilsan, tryggare boende, stimule-
rande utemiljder och samhillsservice, mer kompenserande skola, demokratiskt
deltagande och sa vidare (Ridda Barnen 2016). Detta arbete skulle genomféras i
Stockholm av fem och i Malmo fyra anstillda 2017. RB forsdg verksamheten med
stodfunktioner och finansiering, men nigon storre budget utdver personalkostnader
fanns inte. P4 papperet framstod PLV saledes som en marginell verksamhet och som
ett konventionellt socialt projekt i "férorten”. Att uppleva PLV under arbete gav dock
ett helt annat intryck. Deras arbete bar pé tre element som vi identifierar som cen-
tralai att skapa ett dekolonialt socialt arbete, namligen 1) att rekrytera och bemiktiga
en ny generation av kritiskt sinnade sociala organisatérer med nira koppling till gris-
rotsrorelser, 2) att nyttja sina plattformar for att forma allianser och sprék for social
mobilisering med likatankande aktorer och 3) att uppritta nya motoffentligheter
genom appropriering av rum — medborgardrivna motesplatser — varigenom organisa-
torerna kunde sammanlinka civilsamhillet och offentliggora nya politiska alternativ.
[ kommande avsnitt redogor vi for och analyserar dessa element.

"PLV-kroppar och hjirnor”: plattform for nya sociala
organisatorer

[ rekryteringsprocesser soker PLV lokalt férankrade organisatorer i respektive orters
civilsamhille. Aldersspannet ligger mellan 25 och 35 &r, de flesta ir bruna eller svart-
hyade med migrationsbakgrund i Latinamerika, Asien eller Afrika, flera ar musli-
mer, och har pd olika sitt en nira anknytning till orterna dir PLV ar verksamma i
den urbana periferin. De flesta har antingen vixt upp eller 4r bosatta dir och har en
anknytning till forortsrorelsen. P4 ménga sitt skiljer sig dirmed de anstillda inom
PLV frén majoriteten i RB. Principerna for rekrytering handlar siledes inte bara om
formell utbildning. PLV framhaller behovet av kritiska forhéllningssitt som en mer
eller mindre outtalad kompetens benamnd som "PLV-kroppar och hjirnor”:

PLV-kroppar och hjirnor behovs for de hir perspektiven, det handlar om béade
kroppar och perspektiv. Det vill siga, en storre grupp icke-vita forortsférankrade
personer som forstir orsak och verkan, samt arbetar utifrén en analys om vad kon-

sekvenser av barnfattigdom och segregation innebir. (IP1 Stockholm)

Genom att skapa en kritisk massa organisatorer med antirasistisk medvetenhet,
skapar PLV inte bara en plattform f6r en ny generation sociala organisatérer med for-
ankring i den urbana periferin. Den kritiska massan skapar ocksd ett utrymme for att
fordjupa kritiska analyser och praktiker i mobiliseringsarbetet.
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Genom att betona det kollektiva stravandet — "partnerskapet’— som motor for
verksamhetsutvecklingen och behovet att forma alternativa analyser till ridande
politik, kunde PLV grundligga det Mignolo (2011) kallar f6r "avlinkning”. De lir sig
genom att avlira sig de dominerande perspektiven. En viktig aspekt i detta arbete ar
att betona rasismen som problem i minniskors vardag:

Nir vi siger "vi forstar”, ir det inte typ, "vi lyssnar pé dig, vi ser dig”. Utan det ir att
det hir du varit med om, det du berittar, vi har varit med om det du berittar om
och dirfoér behover inte folk hilla pa att “tona ner” sig sjilva. Ta till exempel rasism,
ofta ir det ju ndgot som folk inte ens tror paverkar hela din vardag, men vi vet att
det ir sd. Vi vet att det paverkar om du far jobb, vilka betyg du har, och i och med
att vi vet det forsdker vi jobba antirasistiskt. Vi synliggor detta fér manniskor: nar
du soker jobb kanske folk stiller rasistiska fragor till dig, d4 maste du vara beredd pa
det. Vi kan inte latsas som att rasismen inte finns, som att alla behandlas lika. (IP5
Malmg)

Utgangspunkten att rasismen ar grundliggande fér manniskors livsvillkor tolkar vi
som en form av epistemologisk civil olydnad, i synnerhet inom ramen fér professio-
nellt socialt arbete som tenderar att forsta rasismen som marginellt fenomen (Eliassi
2017). Det som skiljer PLV:s arbete frén andra omrddesbaserade utvecklingsprojekts
ir de anstilldas antirasistiska forhallningssitt och deras forankring i lokalsamhillena.
De har en fot bdde i det professionella sociala arbetet och i grasrotsrorelser, vilket gor
att de dr 6ppna for rorelsernas idéer och bidrag till det sociala arbetet. Det innebir
samtidigt ett omfattande, tidskrivande och emotionellt arbete. PLV arbetar stund-
tals dygnet runt, genom stiandigt pdgdende samtal och relationer med varandra, med
aktiva i civilsamhillet och med lyhordhet for akuta hindelser, sésom skjutningar,
briander och annat i lokalsamhaillet. Det innebar exempelvis att de ”aldrig slippte
taget” (IP4 Stockholm), och att de "nistan jobbade ihjail sig” (IP4 Stockholm). De
anstillda i Stockholm positioneras ganska snabbt som en kritisk rost i relation till
kommunala férvaltningar (Kings m.fl. 2019). Denna obekvima position ligger ett
omfattande emotionellt ansvar pa de enskilda organisatérerna och pa kollektivets
samstimmighet, vilket kriver mycket understéd fran moderorganisationen, nigot
som man inte alltid far.

De anstillda ror sig mellan olika sfarer, alltifrdn statusfyllda foretagsmoten till
lokala féreningssammankomster i orten, vilket kan tolkas som kirnan i det grinso-
verskridande kreativa arbetet (Newman 2012). Samtidigt innebir detta arbete en
stindig uppluckring av det professionella och privata, av vad som betraktas som pro-
fessionell kunskap och personliga erfarenheter. Uppluckringen tolkar vi som en styrka
och ett exempel pd hur PLV genom sitt arbete ifrdgasitter manga av de dominerande
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forestillningarna om vad som ir ett professionellt socialt arbete och vems kunskap
som anses vara viktig i utformandet. Men det skapas samtidigt en sirbarhet organi-
satoriskt, eftersom malsittningen var att arbeta langsiktigt, samtidigt som mycket av
pagdende aktiviteter beror p& deras egna personliga nitverk och legitimitet:

Personliga relationer, legitimitet och tillit ir avgérande. Personer som jag, om jag
gr, kommer jag ta med mig mycket. Det ir inte héllbart. Nivén av forankring, det
ir inte for att jag har gitt pa universitetet, arbetet kanske stannar upp. Det hir ir
svarare in vad Ridda Barnen tror. De kor pd, men det krivs resurser, stabilitet och
arbete med detlokala civilsamhillet. (IP2 Stockholm)*

Citatet fingar en central spinning inom organisationen, som orsakas av att de
anstillda upplever att de inte ges den tid och resurser som behdovs for att forverkliga
PLV-visionen.

Att rora sig mellan olika rum, ir ett omfattande emotionellt och tidskrivande
arbete som de anstillda varken fick tid, resurser eller legitimitet for. Det kravande
emotionella arbetet och osikerheten férknippad med att réra sig mellan olika orga-
nisatoriska granser skapar behovet att forma tryggare rum for att bygga allianser med
likatinkande organisationer. Det hir arbetet skedde framforallt genom att skapa nya
allianser och forstirka den lokala férankringen.

Nya allianser och strategier: partnerskap och lokal férankring
Genom de officiella mélsittningarna Partnerskap for social hdllbarhet och Integrerad
viirdekedja var PLV:s vision paradoxalt nog att fring3 fillan att bli ett konventionellt
lokalt utvecklingsprojekt, genom att anvinda samma sprakbruk som traditionella
projekt (Ridda Barnen 2016). De begrinsade resurserna och begreppen som anvin-
des signalerade inget annorlunda 4n vad som ir brukligt nir det kommer till sociala
projekt i den urbana periferin, oavsett om de ir statligt initierade eller av en etablerad
civilsamhillesorganisation utan stark forankring lokalt. Emellertid var detta sprak-
bruk ldngt ifrin det antirasistiska och emancipatoriska sprak som anvindes av de soci-
ala organisatérerna. Vira initiala intryck till trots, bidrar var analys av PLV:s strategi
att gora Newmans begrepp (2013) offentliggirande politik liksom grénsiverskridande
kreativt arbete gillande som beskrivning av deras politiska arbete. Tillsammans med
andra aktorer 6ppnar PLV upp for grinséverskridande samtal som moijliggor nya
former av kreativt politiskt arbete och synliggérande av alternativa analyser: vad som
forstds som sociala problem och hur (och av vem) de ska losas.

4 Virkursivering.
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Genom att luckra upp en dikotom forstielse mellan aktivism och politik/styrning,
kan vi tolka PLV:s strategi som ett sitt att linka ihop politikens insida och utsida.
PLV:s mélsittningar var inte bara att mobilisera lokalsamhillet, utan att ocksé agera
som paverkanspart i den etablerade politiken. Genom ledordet "partnerskap” bjuder
PLV in till samtal och samverkan med olika aktorer, dels lokalt verksamma aktdrer
engagerade i liknande frigor, dels andra myndigheter, foretag och organisationer som
pé olika sitt bidrar med resurser. Ett nara samarbete utvecklas till exempel mellan
Jarvaskolan och PLV genom att kill- och tjejforumen arrangerar grupper med elever
frén skolan i Folkets Husbys lokaler.

Genom en inbjudande och avpolitiserad attityd fungerar "partnerskapet” som ett
verktyg for att sammanldnka olika aktorer i syfte att synliggora PLV:s dekoloniala
perspektiv. For de unga sociala organisatorerna fungerar RB:s "varumirke” som en
legitimerande resurs och 6ppnar dorrar for samtal i det som beskrevs som "projekt-
djungeln”. Det var trots allt de som satte agendan for samtalen. Partnerskapsmodellen
blir en taktisk process for att initiera offentliga konversationer dir PLV:s dekoloniala
problemdefinitioner kunde paverka andra aktorer. Det fanns ocksa en annan mening
med "partnerskapet”, som blev synlig under méten och samarbeten med en annan
uppsittning aktorer. De hir individerna och organisationerna star nirmare PLV:s syn-
satt och vision. I véra initiala observationer var det svért att se kopplingen mellan
de sociala organisatérernas antirasistiska ambitioner och deras avpolitiserade och
diplomatiska forhallningssitt vid partnerskapsméten med foretag och myndigheter.
Men pa méten tillsammans med det som kallades f6r "lokala” partners deltog sociala
organisatorer och deras (ofta relativt ensamma) motsvarigheter inom andra etable-
rade organisationer, som Folkets hus och parker, Hyresgistforeningen och Arbetarnas
bildningsforbund. De hir motena framtrader som trygga rum for taktiska, strategiska
och ideologiska alliansbyggande processer. Tonen i samtalen ir mer politiserade och
fortroliga, men ocksd mer utforskande och 6ppna. Hir tas problem med hindelser
och strategier upp for diskussion lika mycket som méojligheterna att med gemen-
samma anstringningar 16sa dem. Har formar PLV en allians och forméagan att avlinka
sig, genom att skapa samtal dir en uppsittning nya fragor stills:

Vi har inte hittat alla svaren, men vi har hittat en rad frigor som vi kan stilla oss
sjdlva, som forstirker arbetet med att skapa ett partnerskap som understédjer
det lokala forindringsarbetet i relation till en gemensam samhillsanalys dir vi ser
gemensamma utmaningar, och dir vi forsoker anvinda RB och PLV for att skapa
den lokala fokusen, och arbete med férindring. Det ir en hég ambitionsnivi, men

det siiger ndgot om den organisation vi vill vara. (IP5 Stockholm)
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Aven om alliansen inte kan besvara alla frigor, skapas en plattform for att, som
Mignolo skriver, férandra premissen for samtalet genom att forankra den i strategier
av att befinna sig i ett epistemologiskt gransland. Det ir i varje stund inte avgérande
att ha ett svar, utan malet ir att forma en diskussion med en allians som delar samma
kritiska medvetenhet om behovet att avlinkas etablerade sanningar:

Det handlar om att det finns nyckelpersoner som ocksi delar samma analys om
hur maktlshet formas och har de praktiska verktygen, bemétande och sa vidare.
Det méste finnas personer som kan det lokala, delar ssmma virldsbild, exempelvis
om att fokusera pé orsaker och inte symptom, delar samma analys om maktloshet
och s3 vidare. Samtidigt behovs lokal forankring, vissa vill mycket men har inte
resurserna. (IP1 Stockholm)

Den lokala forankringen och samtalen med organisationer som var verksamma i
omradet méjliggjorde offentliggirande av alternativa analyser och praktiker. Samtalen
som fordes med de lokalt forankrade organisationerna, och som organiserades av PLV,
ser vi som ett exempel pi att tillsammans skapa forutsittningar for att sprida nya
offentliga diskurser som kritiserar och utmanar de dominerande sanningarna och
l6sningarna.

En forutsittning for att detta ska vara moijligt dr att de sociala organisatdrerna och
alliansen forankras i den lokala kontexten. PLV pratar dterkommande om “lokalt
dgandeskap” for att pAminna om att alla verksamheter ska komma frén och vara for-
ankrade hos dem som bor i omradet och drabbas av problemen. De anstilldas roll i
omradena ir att vara och verka pa plats genom att skapa relationer och bygga tillit
med det lokala foreningslivet. Denna roll innebar vad en anstilld bendmner som att
ha "6rat mot marken” (IP3 Stockholm). I Malmé benimns detta ibland som "rorel-
sepedagogik” och handlar om att tillsammans med de boende utveckla ett kritiskt
tinkande och ett eget sprak. I Stockholm arbetar man med det lokala foreningsli-
vets organisering och verksamheter pa ett sitt som stirker deras rost i det offentliga
samtalet. S hir beskriver en anstilld arbetet med "foreningsstod”, som drivs av den
lokala alliansen:

Forildraradet i Rinkeby borjar som ett spontant initiativ till nattvandring. De
uppticker att Ungdomens Hus ir stingt. De pratar med mig och siger att de vill
Sppna ett café. Okej, da stottar vi (PLV) det. Vi kontaktar stadsdelen, bildar en
forening, tar fram rsmote, medlemskap och efter ndgra méten har man en foren-
ing. Efter tvd manader kommer de in i huset och tar dver ett café som de driver
sjilva, efter fyra ménader har de en lokal, efter fem manader ir de ute i media och

bérjar prata om vikten av att forildrarna ska vara involverade i 16sningar som ror
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deras omrade eller deras barn. Sen dr de med i tidningen och sen i SVT opinion live
i Goteborg. Allt det hir paverkar ocksa utat. Vi (PLV) sitter som en stodfunktion

som siger att de kanske ska formulera frigan si eller s3. (IP2 Stockholm)

[ Malmo uppstér ett liknande initiativ som kallas Organisationsakademin. Syftet ar
att med olika aktorer verksamma pa en métesplats initiera projekt for hur de skulle
kunna bidra till att stirka den lokala organiseringen i omradet. Aktorerna i organi-
sationsakademin har olika specialkunskaper som anvinds for olika syften som for-
eningar efterfrigar: ansdka om projektmedel, kunskap om individuella rittigheter,
organisera aktiviteter med mera. Genom stddet formas ocksé en viv av aktorer som
kan organiseras mot samma mél men med olika medel.

Att agera som stodfunktion for lokal organisering var ett strategiskt val av PLV,
men visar sig vara ett arbete som kriver tid och tilamod. Framforallt kraver det
respekt och kunskap om vad som sker lokalt och engagemang av lokalt forankrade
och legitima réster med stort fortroende bland invanare i orten. En av de anstillda i
Malmo berittar om att stodja det lokala arbetet:

Vi har tittat pa vilka fdreningar som i sitt uppdrag ska vara boendecentrerade. Vilka
har i sin vision att jobba med lokala aktérer, och om vi finns i Rosengérd, vad ska
varan roll vara for att skapa delaktighet och inflytande? Det gick ett halvér till att
bara vara dir pa plats och foérhalla mig till sammanhanget innan jag konkret kunde
se vad vi kunde gora. [...] (IP 5 Malmo)

De anstilldas griansoverskridande, eller for att anvianda Mignolos (2011) ord grin-
sepistemologiska forhallningssitt, innebar att synliggora erfarenheter och kunskaper
som tidigare varit osynliga savil inom som utanfor organisationen. De samtal som
fordes var borjan pa en process som forsokte forandra premisserna for hela samtalet
om sociala problem, och inte bara dess innehéll. Genom att synliggora alternativa
analyser utmanas etablerade organisationer, samtidigt som en ny kollektiv kunskap
med utgdngspunkt i de boendes erfarenheter och liv formas. En viktig forutsittning
for att forma allianser och lokal forankring dr det vi kallar nya motoffentligheter i
orten.

Att forma motoffentligheter: medborgardrivna métesplatser

Arbetet med att bemiktiga den kollektiva férmégan, forma samverkan i nya allianser
och att upparbeta fortroendefulla relationer med det lokala foreningslivet och andra
nitverk kriver i sig att uppfinna nya politiska rum. PLV:s huvudkontor pa RB ir loka-
liserat 1dngt ifran orterna for verksamheten, och de anstillda behéver en bas att utgd
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ifrén i lokalsamhallet. I bdde Malmé och Stockholm mobiliserar det lokala forenings-
livet samtidigt ocksa for att fornya medborgardrivna métesplatser. Detta var bakgrun-
den till att PLV:s konkreta fokus i mobiliseringsarbetet under 2016-2018 blev att
stotta etablerandet av foreningsdrivna motesplatser. I Jarva ligger fokus i arbetet pa
Rinkeby Folkets Hus och Folkets Husby, i Malmo Rosengards Folkets Hus. Att verka
for att (re)etablera och finansiera husen som paraplyféreningar innebir att forma ett
relativt autonomt men samlat socialt rum for organisering och mobilisering, méten
och tillhandahéllande av service till lokalsamhillet. Genom fungerande métesplatser
skapas en bas och ett triningsliger for ett dekolonialt socialt arbete, och ett konkret
fokus for att forma lokala allianser och férankring. "Utan husen inga manniskor. De
samlar minniskor. Tidigare duttade vi, vi blir en samlad kraft dir behovet styrs av
foreningarna”, siger en PLV-anstilld (IP2 Stockholm). Platserna manifesterar ocksé
idén om att forse grisrotsrorelser med langsiktiga plattformar for social mobilisering:

Det ska vara nigot som ir kollektivt dgt, som pa lang sikt ska kunna vara dir dven
om inte RB dr dir, vi vill limna verktyg som premierar nitverk som skapar hillbara
strukturer pa sikt. Och nu ldnar vi ut vért varumirke, vér tillit for att andra ska

kunna ta 6ver sen. (IP7 Malmg)

Citatet visar den kollektiva och mobiliserande visionen i PLV:s sociala arbete for att
stirka sjialvbestimmandet i lokalsamhaillet. Att skapa de egna rummen ser vi som ett
uttryck for gréinsoverskridande kreativt arbete. PLV anvinder sin legitimitet for att ge
plats och utrymme f6r andra roster att ta 6ver. Behovet av ett “eget rum”, som inte
ir styrt av andra, kommer ocksé utifrén svarigheter som PLV haft i samverkan med
kommunala forvaltningar:

Alldeles i bérjan hade vi inte landat i vad som var en demokratiskt styrd yta [...] Vi
jobbade med forumarbete p4 en fritidsgird, men det var svért att bedriva ett arbete
inom en organisation som har en annan typ av styrning, och som ir jittepaverkad
av politik, och som har en viss syn pa ungdomar, och som paverkas av en massa
andra beslut. S det ir en jittestor skillnad att bedriva verksamhet i lokaler som &r
drivna av kommunen, eller av féreningar som har andra virden. I kommunen finns
inte ett lokalt dgandeskap, for dir jobbar man p uppdrag, de bestimmer till exem-
pel nir det ska vara dppet och det kanske inte alls passar verksamheten. Vi behéver
egnastillen. [...] (IP5S Malmo)

En annan PLV-anstilld motiverar att kampen f6r medborgardrivna métesplatser i

sig fungerar som ett sitt att skapa sjalvfortroende och sjalvbestimmande kring de
nya strategierna: "Det finns ett maktatertagande i att ha en plats, att det finns platser
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dar det inte dr forutbestaimt vad du ar och varfor du ska vara dar, platser som folk
kan formulera sjilva” (IP6 Malmg). Genom arbetet med métesplatserna utkristal-
liseras samverkan med olika aktorer som kan bidra med resurser. Rummen skapas
dirmed inte i konkurrens mellan olika aktorer utan i en stravan att genom kollektiva
anstringningar forma en gemensam férmaga for att vidare férdjupa samverkan och
forverkliga respektive organisations méal. Det innebir att man tydligare gemensamt
kan arbeta mot samma mal, men inte gora samma saker. De egna rummen for sjalv-
bestimmande som PLV betonar ska fyllas med mening och innehéll av de minn-
iskor som bor i omrédet och bli i sig plattformar f6r mobiliseringens kritiska forméga
att vdga stilla nya frigor, utan att nodvindigtvis uppfinna omedelbara och klara svar.
Skapandet av de egna rummen, dir folk kan formulera sig sjilva, som den inter-
vjuade uttrycker ovan, tolkar vi dirfér som en central del av det dekoloniala sociala
arbetet.

Avslutande reflektioner

Syftet med artikeln har varit att identifiera och analysera forutsittningar och strate-
gier for att skapa ett kritiskt socialt arbete i Pd lika villkor (PLV), en verksamhet inom
Réidda Barnen (RB) i den urbana periferin i Stockholm och Malmé. Vi har visat hur ett
kritiskt socialt arbete av, med och for minniskor, forankrat i idéer om social mobilise-
ring kan dteruppfinnas i granslandet mellan sociala rérelser och det professionella soci-
ala arbetet. Var utgdngspunkt har varit omvandlingen av PLV:s verksamhet fran ett
traditionellt utvecklingsprojekt i den urbana periferin till ett dekolonialt kritiskt soci-
alt arbete. Grunden i denna omvandling ir verksamhetens lyhordhet, 5ppenhet och
samarbete med de antirasistiska och kritiska griasrotsorganisationer som kampar for ett
samtal om strukturella orsaksmekanismer bakom den sociala utsattheten i den urbana
periferin. Vi identifierar tre element som centrala for PLV:s formaga att utforma ett
dekolonialt socialt arbete. For det forsta bidrar rekrytering och bemaktigande av en
kritisk massa sociala organisatorer med nira koppling till férortsrorelsen, och med
erfarenheter av rasism och migration med en lokal férankring och kritisk utgdngs-
punkt i verksamheten. Som en anstalld uttryckte sig, har personalens "kroppar och
hjirnor” en avgorande betydelse. Att de anstillda har en lokal férankring och upplever
en nirhet till olika grasrotsrorelser ger PLV en starkare legitimitet i sitt arbete med
social mobilisering lokalt. Framforallt innebar det att ta avstdnd frén dominerande
rasifierade forestillningar om sociala problem. For det andra bidrar den unika sam-
mansittningen av de anstillda till det Newman benidmnt som offentliggirandets polirik
—vilket ger det sociala arbetet méjligheter att synliggora alternativa analyser och idéer.
Det mojliggor en lokal mobilisering av i forsta ledet en lokal allians av likasinnade akti-
vister och professionella verksamma i socialt arbete. Med Mignolo (2011) analyserar
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vi den gemensamma plattformen som att initiera en dekolonial process av episte-
mologisk civil olydnad. Aktivister och professionella férenas i ett kollektivt sékande
efter andra fragor, svar, 16sningar och arbetsformer @n de rddande. PLV bidrar till att
oppna upp ett alternativ for en annan forstielse av utveckling med utgdngspunkt i de
levda erfarenheterna i respektive stadsdelar. Det moijliggors, for det tredje, genom ett
konkret fokus pa att under en tid kimpa fram nya motoffentligheter genom att (re)
etablera medborgardrivna métesplatser. Dessa rum ger utrymme for organisatdrerna
i PLV att samla minniskor, organisationer och idéer for att formulera nya politiska krav
och alternativ. Rummen méjliggor dirfor bade att ssmmanlianka befintliga processer
och aktorer och att arbeta gransoverskridande och kreativt i granslandet mellan rorel-
ser och det professionella sociala arbetets olika stuprér. Dessa mobiliserande praktiker
menar vi dr centrala for att skapa PLV:s kritiska och dekoloniala sociala arbete.

Vi menar inte att PLV:s verksamhet dr den enda féorekommande, eller majliga
vigen for att dteruppfinna kritiskt socialt arbete. Vi vill inte heller pasta att verksam-
heten formédde forverkliga alla uppstillda mal. Vi menar snarare att den tilltagande
sociala ojamlikheten som allt mer forklaras utifrén rasifierade forestallningar om
minniskor och omraden, manar det sociala arbetet att anamma dekoloniala f6rhall-
ningssitt. Dekolonial politik handlar i vir tolkning om att utnyttja det motstdnd som
finns i befintliga horn och skrymslen mot den radande ojamlika nyliberala ordningen,
och i ett forsta steg att forse de inblandade med en plattform och bemiktigande mod
att i kollektiv reflektion stilla nya fragor (jfr Mignolo 2011). Vi menar att de sociala
organisatorerna i PLV och deras allianser dstadkommer just detta genom att forma
alternativ till rddande politik och genom att forsoka forandra premisserna for sam-
talen om "problemen i fororten”. Ytterst pataglig blir denna strivan om fériandring
i appropriering av rum for att forma antirasistiska och lokalt férankrade rorelsers
kollektiva arbeten. Genom motoffentligheterna ger PLV rum &t social mobilisering
som metod for social férindring. Givet dagens professionaliserade, individfokuserade
och allt mer repressiva sociala arbete dr detta att betrakta som en viktig motpol med
utvecklingspotential.
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